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Lægefaglig indstilling for introduktionsuddannelsen i Intern 

Medicin 
 

 

Den lægefaglige indstilling er udfærdiget af de postgraduate kliniske lektorer i de 9 intern 

medicinske specialer:  

 

Jens Peter Kroustrup, IM endokrinologi 

Jens Frederik Dahlerup, IM gastroenterologi og hepatologi 

Stig Andersen, IM geriatri 

Dorte Guldbrand Nielsen, IM kardiologi 

Gitte Pedersen, IM infektionsmedicin 

Mogens Pfeiffer Jensen, IM reumatologi 

Anette Bagger Sørensen, IM nefrologi 

Ilse Christiansen, IM hæmatologi 

Ulla Møller Weinreich, IM lungesygdomme 

 

 

 

Indstillingen er indstillet til godkendelse i Det Regionale Råd for Lægers Videreuddannel-

se på møde den 6. marts 2017. 

 

 

Baggrund for indstillingen 
Medicinsk afdeling i på HE Vest, Herning blev pr. 1. janaur 2017 delt op i en kardiologisk 

afdeling og en medicinsk afdeling. Der er derfor behov for, at de nuværende introdukti-

onsstillinger på medicinsk afdeling bliver fordelt mellem den nye kardiologiske afdeling 

og medicinsk afdeling. 
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Lægefaglig indstilling af fordeling af introduktionsstillinger 
 

Ifølge den gældende dimensioneringsplan fra Sundhedsstyrelsen skal der opslås mini-

mum 102 og maksimum 178,50 introduktionsstillinger i specialet i Videreuddannelsesre-

gion Nord.  

 

2/3 af stillingerne er tilknyttet Region Midtjylland og 1/3 af stillingerne er tilknyttet Regi-

on Nordjylland 

 

I Region Midtjylland anbefaler direktionen følgende fordelingsnøgle mellem enhederne: 

 

 HE Horsens HE Midt HE Vest RH Randers AUH I alt 

Fordelingsnøgle 14 % 18,5 % 20 % 14,5 % 33 % 100 % 

 

I Region Nordjylland er der ikke en lignende fordelingsnøgle. Fordelingen fremgår af ta-

bellen nederst. 

 

Forløbstyper: 

 

Introduktionsstillinger i intern medicin er af 12 måneders varighed på samme afdeling. 

Der findes undtagelsesvist enkelte delestillinger i Region Nordjylland: 

 

Delte introduktionsstillinger på AalborgUH 

Forløbstype 1 Geriatrisk afd., 6 mdr. Gastroenterologisk afd, 6 mdr. 

Forløbstype 2 Reumatologisk afd., 6 mdr. Infektionsmedicinsk afd., 6 mdr. 

 

Nedenstående tabel illustrerer fordelingen af introduktionsstillinger (minimum og maksi-

mum) ifølge de aktuelt godkendte rammer. Tabellen viser også indstillingen til den frem-

tidige fordeling. Et uddannelsessted er forpligtet til at opslå mindst antal minimums-

stillinger, og må besætte op til  antal maksimums-stillinger årligt. Tabellen er samtidig en 

liste over alle uddannelsessteder for introduktionsuddannelse i specialet. 

 

 

Oversigt over antal introduktionsstillinger fordelt på ansættelsessteder 

 

Region Midtjylland 
  Nuværende antal  Fremtidigt antal 

 

Hospital 

 

Afdeling 

 

Minimum 

antal 

stillinger 

 

Maksimum 

antal 

Stillinger 

(inkl. 

min.)  

 

Minimum 

antal 

stillinger 

 

Maksimum 

antal 

Stillinger 

(inkl. 

min.)  

AUH Endokrinologisk Afd. 4 6 4 6 

 Gastroenterologisk 

Afd. 

2 4 2 4 

 Geriatrisk Afd. 2 4 2 4 

 Hæmatologisk Afd.  2 3 2 3 

 Infektionsmedicinsk 

Afd. 

2 2 2 2 

 Kardiologisk Afd.  4 9 4 9 

 Lungemedicinsk Afd.  2 4 2 4 

 Nyremedicinsk Afd.  2 3 2 3 

 Reumatologisk Afd.  2 4 2 4 

I alt  22 39 22 39 

HE Midt Diagnostisk Center, 

Silkeborg 

5 8 5 8 

 Medicinsk Afd., Vi-

borg 

8 14 8 14 



 

 

I alt  13 22 13 22 

HE Vest Medicinsk Afd., Her-

ning 

7 12 4 7 

 Afd. for hjertesyg-

domme, Herning 

0 0 3 5 

 Medicinsk Afd., Hol-

stebro  

7 12 7 12 

I alt  14 24 14 24 

HE Hor-

sens 

Medicinsk Afd. 9 17 9 17 

RH 

Randers 

Medicinsk Afd.  10 18 10 18 

      

I alt RM  68 120 68 120 

 

 

Region Nordjylland 

Hospital Afdeling Mini-

mum 

antal 

stillin-

ger 

Maksi-

mum an-

tal 

Stillinger 

(inkl. 

min.)  

Mini-

mum 

antal 

stillin-

ger 

Maksi-

mum an-

tal 

Stillinger 

(inkl. 

min.)  

AAUH Endokrinologisk 

Afd. 

2 4 2 4 

 Gastroenterologisk 

Afd. heraf 1 dele-

stilling ga-

stro./geriatri 

2 3 2 3 

 Geriatrisk Afd. 

heraf 1 delestilling 

gastro./geriatri 

2 3 2 3 

 Hæmatologisk Afd.  2 3 2 3 

 Infektionsmedi-

cinsk Afd. heraf 2 

delestilling in-

fek./reuma. 

2 4 2 4 

 Kardiologisk Afd.  3 6 3 6 

 Lungemedicinsk 

Afd.  

3 5 3 5 

 Medicinsk Afd., 

Hobro 

2 4 2 4 

 Medicinsk Afd, 

Dronninglund 

2 4 0 0 

 Medicinske afde-

linger i regi af 

AAUH 

0 0 2 4 

 Nyremedicinsk 

Afd.  

2 3 2 3 

 Reumatologisk 

Afd. heraf 2 dele-

stilling in-

fek./reuma. 

3 3 3 3 

I alt  25 42 25 42 

Regionshospi-

tal Nordjyl-

land, Hjørring  

Reumatologisk 

Afd. 

1 1 1 1 

 Klinik medicin 5 10 5 10 

Regionshospi- Medicinsk Afd.  3 5 3 5 



 

 

tal Nordjyl-

land, Thisted 

I alt  9 16 9 16 

I alt RN  34 58 34 58 

 

 

 

Afsluttende bemærkninger og indstilling 
 

Den lægefaglige indstilling er udarbejdet i samarbejde med de postgraduate kliniske lek-

torer og de hospitalsenheder, der er involveret i ændringerne i Videreuddannelsesregion 

Nord.  

 

Nedenstående postgraduate kliniske lektorer indstiller hermed, at denne indstilling god-

kendes. 
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