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Som følge af brev fra Sundhedsstyrelsen, dateret den 4. oktober 2010, følger hermed en 
status vedr. introduktions- og hoveduddannelsesforløb i den lægelige videreuddannelse i 
Videreuddannelsesregion Nord.  

 

1. Introduktionsuddannelse 

Almen medicin er det eneste speciale, hvor det er videreuddannelsesregionerne, der 
opslår og besætter introduktionsstillinger. Inden for alle andre specialer er det de enkelte 
hospitaler, der opslår og besætter disse stillinger. Videreuddannelsesregionerne bliver 
kun kontaktet, hvis der er behov for midlertidig klassifikation af yderligere stillingsnumre 
på de enkelte afdelinger. Det betyder, at videreuddannelsesregionerne har svært ved at 
opgøre, hvor mange introduktionsstillinger der er henholdsvis opslået og besat.  

I den nedenstående tabel 1 fremgår for det første registreringen af antal besatte stillinger 
i www.evaluer.dk. Der skal tages forbehold for, at der kan optræde fejl i databasen. Når 
en introduktionsstilling besættes, har hospitalerne pligt til at indberette det i evaluer.dk, 
hvorfor evaluer.dk burde give et retvisende billede af, hvor mange introduktionsstillinger, 
der er besat. Meget tyder på, at ikke alle ansættelsessteder anvender evaluer.dk 
konsekvent, men der har dog været en forbedring i registreringsindsatsen. Differencen 
mellem antal besatte stillinger i evaluer.dk og minimum i dimensioneringsplanen anses 
således at bero på dels et vist antal ubesatte stillinger samt manglende konsekvent brug 
af evaluer.dk.  

Det er vores opfattelse, at alle de introstillinger vi i Videreuddannelsesregion Nord er 
forpligtet på at opslå i 2015 ifølge dimensioneringsplanen 2013-2017 har været i opslag. 
Data for opslåede introduktionsstillinger fra lægejob.dk foreligger desværre endnu ikke i 
en form, der muliggør indberetning. 

 



 

 

Tabel 1. Introduktionsstillinger 2015, VUR Nord  

  
Evaluer Dim.-plan  

2013-2017 
Besættelsesgrad 

Speciale 
Antal 
besatte 

Min. Maks. 
Ift. min. 
dim. 

Ift. 
maks. 
dim 

Almen medicin 92 111,8 172 82% 53% 

Anæstesiologi 24 30 40 80% 60% 

Arbejdsmedicin 5 6 9 83% 56% 

Børne- og 
ungdomspsykiatri 

16 16 28 100% 57% 

Dermato-venerologi 5 6 8 83% 63% 

Diagnostisk 
radiologi 

12 21 35 57% 34% 

Gynækologi og 
obstetrik 

20 15 20 133% 100% 

Intern medicin 135 102 178,5 132% 76% 

Karkirurgi 5 3 5 167% 100% 

Kirurgi 22 16 28 138% 79% 

Klinisk biokemi 3 4 6 75% 50% 

Klinisk farmakologi 2 4 5 50% 40% 

Klinisk fysiologi og 
nuklearmedicin 

8 6 10,5 133% 76% 

Klinisk genetik 4 4 5 100% 80% 

Klinisk immunologi 2 2 2,5 100% 80% 

Klinisk mikrobiologi 6 4 7 150% 86% 

Klinisk onkologi 25 20 25 125% 100% 

Neurokirurgi 4 2 3,5 200% 114% 

Neurologi 9 13,5 22,5 67% 40% 

Oftalmologi 12 10,5 14 114% 86% 

Ortopædisk kirurgi 14 18 24 78% 58% 

Oto-, rhino-, 
laryngologi 

16 12 16 133% 100% 

Patologisk anatomi 
og cytologi 

5 14 21 36% 24% 

Plastikkirurgi 4 3 4 133% 100% 

Psykiatri 5 36 63 14% 8% 

Pædiatri 14 13,5 18 104% 78% 

Retsmedicin 1 0,75 1 133% 100% 

Samfundsmedicin 1 8 10 13% 10% 

Thoraxkirurgi 3 1,5 3 200% 100% 

Urologi 8 10 17,5 80% 46% 

Total 492 513,55 802 96% 61% 

 
Kilde: www.evaluer.dk (stillinger der er blevet besat i perioden 1. oktober 2013 til 30. september 2014). 
Der tages forbehold for, at der kan optræde fejl i registreringerne. Tal for almen medicin er baseret på 
udtræk fra videreuddannelsen.dk. 

 

 

2. Hoveduddannelse, besættelse af hoveduddannelsesforløb i VUR 
Nord, 2015 
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Speciale 
 

Dim. 
2013 
– 

2017 

Opsl
ået 

Ansø
gere 

Bes
at 

Ube
sat 

Bemærkninger 

Almen medicin 86 85 125 72 13  
Anæstesiologi 20 21 45 21 0  
Arbejdsmedicin 3 5 6 4 1  
Børne- og 
ungdomspsykiatri 8 11 12 8 3 

 
Dermato-
venerologi 

4 3 9 2 1 
 

Diagnostisk 
radiologi 

14 14 9 8 6  

Gynækologi-
obstetrik 

10 10 29 11 0  

Intern med.: 
Endokrinologi 

6 9 18 9 0 4 ansøgere ikke 
kvalificerede 

Intern med.: 
Gastro. 

5 8 9 3 5 
Ansøgernes prioriteter 
gjorde at der var ubesatte 
forløb 

intern med.: 
Geriatri 

7 10 9 4 6 
 

Intern med.: 
Hæmatologi 

4 4 9 4 0 
 

Intern med.: 
Infektion 

3 3 12 3 0 
 

Intern med.: 
Kardiologi 

8 13 23 12 1 
 

Intern med.: 
Lungesygdomme 

6 7 11 5 2 
 

Intern med.: 
Nefrologi 

3 5 6 4 1 
1 genopslag 

Intern med.: 
Reuma. 

9 17 10 9 8 
 

Karkirurgi 2 2 2 2 0  
Kirurgi 8 9 24 9 1  

Kl. biokemi 2 2 2 2 0  
Kl. farmakologi 2 3 3 3 0  
Kl. fysiologi og 
nuklearmedicin 

3 3 6 3 0  

Kl. genetik 2 2 4 2 0  
Kl. immunologi 1 1 0 0 1  
Kl. mikrobiologi 2 2 8 2 0  
Kl. onkologi 10 12 10 8 4 2 stillinger genopslået 
Neurokirurgi 1 1 12 1 0  

Neurologi 9 11 11 10 1 2 stillinger genopslået, 1 
besat 

Oftalmologi 7 8 10 6 2  
Ortopæd. kirurgi 12 12 23 12 0  
Oto-, rhino-, 
laryngologi 

8 8 11 7 1 
 

Patologisk 
anatomi 

7 8 9 7 1 
 

Plastikkirurgi 2 2 21 2 0  
Psykiatri 18 19 26 16 3  
Pædiatri 9 11 17 10 2  
Retsmedicin 0,5 1 2 1 0  
Samfundsmedicin 4 8 8 6 2  
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Thoraxkirurgi 1 1 3 1 0  
Urologi 5 5 5 4 1  
Total  311,5 356 559 293 66  

 
Noter:  
Opgørelsen indeholder alle runder med ansættelsesstart i 2015, så samme 
person kan tælle med flere gange. Dette påvirker især opgørelsen for 
Almen medicin, der afvikler fire årlige runder i to regioner. 
 
Der er 66 ubesatte forløb ud af 356 opslåede, hvilket svarer til at 18,5 % 
af de opslåede stillinger er ubesatte. 44 af disse forløb ligger ud over 
dimensioneringen (fx genopslag).  
44 af de 66 ubesatte forløb ligger ud over dimensioneringen (fx 
genopslag). Tager man højde for dette er der 22 (66-44) ubesatte ud af 
344 (356-22) opslåede stillinger, svarende til 6,4 % ubesatte.  
 
 

3. Indberetning vedr. kandidatalder mm. 
Indberetning vedr. kandidatalder mm. fremsendes af 
Videreuddannelsesregion Syd. 
   

 

 


