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Laegefaglig indstilling vedr. hoveduddannelse i

samfundsmedicin

Den laegefaglige indstilling er udfaerdiget af postgraduat klinisk lektor Anita U. Sgrensen
efter drgftelse i det specialespecifikke uddannelsesudvalg i samfundsmedicin i Videreud-
dannelsesregion Nord. Indstillingen er indstillet til godkendelse i Det Regionale Rad for

Laegers Videreuddannelse pa mgde den 27. september 2017.

Dimensionering

Ifslge den gaeldende dimensioneringsplan fra Sundhedsstyrelsen skal der opslas 4 ho-
veduddannelsesforlgb arligt i Videreuddannelsesregion Nord.

Sammensatning af hoveduddannelsesforigb

Godkendte forlgbstyper

Nedenstaende illustrerer alle aktuelt godkendte sammensaetninger af hoveduddannelses-

forlgb.
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Efter godkendelse fra postgraduat klinisk lektor og Videreuddannelsessekretariatet kan
der afviges fra ovenstaende forlgbstyper, hvis det vurderes ngdvendigt for at fa sam-
mensat et tilstraekkeligt antal uddannelsesforigb.

Godkendte uddannelsesafdelinger til samfundsmedicinske ansaettelser

Administrativ medicin Socialmedicin

¢ Regionshospitalet Randers, ¢ Hospitalsenheden Vest, Klinisk
Afdeling for Folkeundersggelser Socialmedicin og Rehabilitering
e« Styrelsen for Patientsikkerhed, e Aarhus Kommune,
Tilsyn og Radgivning Nord Sociallaegeinstitutionen
¢ Aalborg Universitetshospital, e Aalborg Universitetshospital,

Psykiatriens Stabe Socialmedicinsk Enhed
e Aarhus Universitetshospital,

Mave-Barn-Centeradministrationen

Andre afdelinger kan indga i uddannelsesforleb som samfundsmedicinske ansaettelser
efter godkendelse fra PKL. Kravet til godkendelse af andre afdelinger er, at afdelingen
vurderes at kunne tilbyde en uddannelse, der gor det muligt for uddannelseslzegen at
opné de samlede kompetencer i den samfundsmedicinske hoveduddannelse. Uddannel-
seslaegen skal altid have tilknyttet en vejleder, der er speciallaege i samfundsmedicin.
Vejlederen kan om ngdvendigt vaere ansat pa en anden afdeling end uddannelsesafdelin-
gen.

Laegefaglig indstilling af fordeling af hoveduddannelsesstillinger
I hoveduddannelsen indgdr afdelinger udenfor regionalt regi (kommune og stat), der ikke
er forpligtede til at opsld hoveduddannelsesstillinger. Desuden har afdelingerne pa grund




af starrelse og skonomi varierende mulighed for at modtage uddannelseslaeger. Der an-
gives derfor ikke en fast fordeling af hoveduddannelsesstillinger. Fordelingen af uddan-
nelsesstillinger aftales ad hoc mellem afdelingerne og godkendes af PKL. Nedenstaende
fordeling af arsvaerk er derfor alene vejledende.

Vejledende oversigt over antal hoveduddannelsesstillinger fordelt pd ansattel-
sessteder

Ansattelsessted Nuvarende antal Fremtidigt antal
hoveduddannelsesstillinger | hoveduddannelsesstillinger
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Ialt 10-12 10-12

Afsluttende bemaerkninger og indstilling

Den laegefaglige indstilling er udarbejdet i samarbejde med det specialespecifikke uddan-
nelsesudvalg i Videreuddannelsesregion Nord.

Nedenstaende postgraduate kliniske lektor indstiller hermed, at denne indstilling godken-
des.
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