
 

 

Mailskabelon vedr. inspektorrapporter med utilfredsstillende eller kritiske 
uddannelsesforhold 

 

Sendes til Hospitalsledelsen, med cc. til Afdelingsledelsen, UKO, PKL, Ledende lektor og 

Sekretariatschefen i Videreuddannelsessekretriatet.  

Hvis rapporten vedrører en afdeling i det politiske Region Nordjylland sendes mailen også med 

cc. til funktionspostkassen i RN: vussamarbejde@rn.dk. 

 

Utilfredsstillende uddannelsesforhold: 

 
Emne 

Inspektorrapport fra xx Afdeling, Hospitalsenhed/Regionshospital/Universitetshospital xx 

Tekst 

Til Hospitalsledelsen 

Videreuddannelsessekretariatet er blevet bekendt med, at ved seneste inspektorbesøg på xx 

afdeling fandt inspektorerne, at der var utilfredsstillende uddannelsesforhold og anbefalede 
derfor opfølgende besøg indenfor x år. 

Det betyder, at Det Regionale Råd for Lægers Videreuddannelse (DRRLV) skal følge op på 

sagen på sit møde den xx. xx 20xx. Opfølgningen sker på grundlag af rapporten, 

Sundhedsstyrelsens kommentarer hertil samt en handleplan fra hospitalet.  
Hospitalet er velkommen til at lade sig repræsentere på mødet. 

Derfor skal DRRLV anmode Hospitalsenhed/Regionshospital/Universitetshospital xx om senest 
den xx.xx.20xx at: 

 sende en handleplan for forbedring af de uddannelsesforhold på xx afdeling, som 

inspektorerne fandt utilfredsstillende. 
 tilkendegive om det vil lade sig repræsentere unde rmødet. 

Hospitalets repæsentation kan f.eks. være uddannelsesansvarlig overlæge på afdelingen, 

uddannelseskoordinerende overlæge, ledende overlæge på afdelingen og/eller en 
uddannelsessøgende læge fra afdelingen. 

Postgraduat klinisk lektor i specialet (indsæt navn) deltager desuden på mødet. (Hvis dette er 
vurderet nødvendigt) 

Ved spørgsmål er I velkomne til at tage kontakt til undertegnede.  

Videreuddannelsessekretariatets retningslinje for håndtering af inspektorrapporter kan findes 

her. 

Link til Sundhedsstyrelsens kommentarer: Indsæt link 
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Kritiske uddannelsesforhold: 

Emne 

Inspektorrapport fra xx Afdeling, Hospitalsenhed/Regionshospital/Universitetshospital xx 

Tekst 

Til Hospitalsledelsen 

Videreuddannelsessekretariatet er blevet bekendt med, at ved seneste inspektorbesøg på xx 

afdeling fandt inspektorerne, at der var kritiske uddannelsesforhold og anbefalede derfor 
opfølgende besøg indenfor x år/måneder. 

Det betyder, at Det Regionale Råd for Lægers Videreuddannelse (DRRLV) skal følge op på 

sagen på sit møde den xx. xx 20xx. Opfølgningen sker på grundlag af rapporten, 

Sundhedsstyrelsens kommentarer hertil samt en handleplan fra hospitalet.  
Hospitalet er påkrævet at lade sig repræsentere på mødet. 

Derfor skal DRRLV anmode Hospitalsenhed/Regionshospital/Universitetshospital xx om senest 
den xx.xx.20xx at: 

 sende en handleplan for forbedring af de uddannelsesforhold på xx afdeling, som 

inspektorerne fandt utilfredsstillende. 
 tilkendegive hvem det vil lade sig repræsentere af under mødet. 

Hospitalets repæsentation kan f.eks. være uddannelsesansvarlig overlæge på afdelingen, 

uddannelseskoordinerende overlæge, ledende overlæge på afdelingen og/eller en 

uddannelsessøgende læge fra afdelingen. 

Postgraduat klinisk lektor i specialet (indsæt navn) deltager desuden på mødet. 

Ved spørgsmål er I velkomne til at tage kontakt til undertegnede.  

Videreuddannelsessekretariatets retningslinje for håndtering af inspektorrapporter kan findes 
her. 

Link til Sundhedsstyrelsens kommentarer: Indsæt link 
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