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1-30-72-212-22

Velkomst og godkendelse af dagsorden (09:00-09:05)

Det indstilles,

at dagsordenen godkendes.

Sagsfremstilling

PKL byder velkommen.
Dagsordenen er vedlagt som pdf.

Beslutning

Dagsordenen godkendes.
Bilag

e Oftalmologi dagsorden 020224

1-30-72-212-22

Opfelgning pa referat fra seneste mgde (09:05-09:10)

Det indstilles,

at udvalget fglger op pa relevante punkter fra mgdet i september 2023.

Sagsfremstilling

Referatet er vedlagt som pdf.

Beslutning
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Intet af bemaerke

1-30-72-212-22

Nyt fra PKL (09:10-09:20)

Sagsfremstilling

PKL orienterer om nyt.

Beslutning

PKL informerer om fglgende:

D. 5. oktober 2023 blev der afholdt specialevalgsdag i Aalborg. Specialets stand var vel-
besggt af de studerende. Naeste ar afholdes det i Aarhus d. 30. oktober.

Revisionen af den laegelige videreuddannelse ligger stadig stille. PKL indgdr i arbejds-
gruppen for DOS, men der er ikke igangsat noget konkret endnu. DOS er dog allerede
begyndt at kigge pa kurserne mhp. hvorvidt nogle af dem med fordel kan laves tvaerfag-
lige.

PKL sidder i det Postgraduate Uddannelsesudvalg for Aalborg Universitetshospital, og de
seneste drgftelser i det udvalg omhandler gkonomien ift. uddannelse, hvor udfordringen
fremadrettet bliver at finde en made at skabe god uddannelse for feerre ressourcer. En
proces der bliver interessant at faglge.

1-31-77-504-22

Nyt fra VUS (09:20-09:30)

Sagsfremstilling

NYT FRA VUS
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Specialevalgsdag 2024 (november 2023)

Seet kryds i kalenderen den 30. oktober 2024, hvor der afholdes Specialevalgsdag i per-
sonalekantinen pa AUH.

Specialerne vil traditionen tro f& mulighed for at have en stand.

De postgraduate kliniske lektorer vil efter sommerferien f& mulighed for at tilmelde spe-
cialet og angive navnet pa en kontaktperson.

Opsldede og besatte introduktionsstillinger (Oktober 2023)

Indberetning til Sundhedsstyrelsen om opsldede og besatte introduktionsstillinger for
Videreuddannelsesregion Nord for 2023 (Se bilag: Indberetning af introduktionsstillinger
- 2023). Tallene for 2023 i Videreuddannelsesregion Nord kan findes pa
www.videreuddannelsen-nord.dk.

Opsldede og besatte hoveduddannelsesstillinger (Oktober 2023)

Indberetning til Sundhedsstyrelsen om opsldede og besatte hoveduddannelsesstillinger i
Videreuddannelsesregion Nord for 2. halvar 2023 og hele 2023 inkl. fleksforlgb (Se bilag:
Opsldede og besatte hoveduddannelsesstillinger - 2023). Tallene for 2. halvar 2023 og
hele 2023 i Videreuddannelsesregion Nord kan findes pa www.videreuddannelsen-
nord.dk. Tallene kan bl.a. bruges som et redskab til karrierevejledning af uddannelses-
sggende.

Fleksibilitet i antal I-stillinger (Oktober 2023)

P& mgde i Det Regionale R&d for Laegers Videreuddannelse den 5. marts 2015 godkendte
Radet et revideret administrationsnotat for fleksibilitet i antal i-stillinger (se bilag: Admi-
nistrationsnotat fleksibilitet i antal I-stillinger). Notatet beskriver mulighederne for,
hvorvidt afdelinger kan f3 flere introduktionsstillinger end det maksimum de er angivet
til i den leegefaglige indstilling.

P& baggrund af sggning til hoveduddannelsen for 2023, er der lavet opdaterede pejle-
maerker for, hvornar en afdeling kan sgge om I-stillinger der overskrider afdelingens
maksimumsdimensionering (se bilag: Specialer fordelt efter sggning til hoveduddannel-
sesforlgb - 2023). Der er sket fglgende andringer:

FAEndringer i pejlemaerker Specialer
Fra pejlemarke 3 (Middel sggning) til pejlemaarke 2 (Lav sggning) Anastesiologi
Fra pejlemaerke 4 (lav sggning) til pejlemarke 4 (middel sggning) Kardiologi

Fra pejlemarke 2 (Lav sggning) til pejlemaerke 3 (Middel sggning) Retsmedicin
Beslutning

Ggdstrup vil gerne have 2 i-stilling mere af minimumsdimensioneringen - de har pt. 1,5
i-stilling pa afdelingen. Argumentet for opdimensioneringen er, at det rent uddannelses-
maessigt vil give et bedre miljg for i-leegerne, nar der er ansat to ad gangen. Som det er
nu, er der skiftevis to og en ansat i i-stillinger pa afdelingen. Derudover ligger der ogsa
et argument ift. geografisk at kunne laagedaekke omradet i og omkring Ggdstrup. Pro-
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blemstillingen har tidligere veere drgftet i udvalget, og der er ikke umiddelbart andre
afdelinger, som vil afgive en 2 stilling.

Udvalget drgfter derfor, hvorvidt der kan opdimensioneres i specialet i Videreuddannel-
sesregion Nord gennem den kommende dimensioneringsplan for 2026-xx. Det besluttes,
at sa snart VUS kender processen for arbejdet med dimensioneringen for naeste periode
informeres udvalget, s& de kan pabegynde arbejdet med at pavirke fordelingen af stillin-
ger i den kommende dimensioneringsperiode. Dette skal ggres igennem specialeselska-
bet. PKL vil desuden ogsa forsgge at indhente viden om processen gennem de udvalg
han sidder i specialeselskabet.

Det besluttes desuden at udvalget vil genbesgge emnet pa det naestkommende mgde i
udvalget.

Bilag
e Administrationsnotat fleksibilitet i antal i-stillinger
e Indberetning af introduktionsstillinger - 2023
e Opslaede og besatte hoveduddannelsesstillinger - 2023
e  Specialer fordelt efter sogning til hoveduddannelsesforlab - 2023

1-30-72-212-22

Nyt fra afdelingerne/praksis (09:30-10:00)

Sagsfremstilling

Hver afdeling orienterer om uddannelsesmaessige problemstillinger og nye uddannelses-
tiltag fra afdelingen.

Beslutning

Aalborg:

o Ligor er blevet UAO pd afdelingen i stedet for Lotte, som har faet nyt job.

e Afdelingen er i gang med at indfgre en ny vagtstruktur, hvor forvagtslaget bl.a.
skal ga i degnvagt, og hvor weekenderne splittes op pa flere. Senere vil man se
pd bagvagtlaget

e Afdelingen fortsaetter med de gode uddannelsestiltag, der allerede er sat i vaerk
tidligere. Her har den nye afdelingslaege med tung forskningserfaring bidraget
med gode inputs.

e Afdelingen har besluttet at indfgre selvevaluering én gang arligt som opfglgning
pa det seneste 3-timers mgde. Selvevalueringen er identisk med den, som der la-
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ves i forbindelse med inspektorbesggene. Det er et rigtig godt tiltag, nar alle bak-
ker op.

Aarhus:

P& afdelingen har man indfert en buddyordning mellem uddannelseslagerne. Der
er stor opbakning til ordningen, som er sat i vaerk pa baggrund af forrige 3 timers
mode. Det er blevet godt modtaget, og mange synes det er rart at fa en HU-
buddy. Ordningen fortszetter.

Man har lavet et dry-lab pd kontoret. Det fungerer godt, men har ogsa forbed-
ringspotentiale.

Der er planer om at oprette en "tjek ind- tjek ud” i vagten mhp. hvad man skal
vaere opmaerksom pa og hvad udfordringen var efterfglgende.

Man har fokus pd at forbedre feedback fra vejledere, ogsa et punkt fra et 3-
timers mgde.

Man er gdet i gang med at anvende Emento app, men er stadig i opstart.

Ggdstrup:

Ikast:

Aros:

Afdelingen har lavet om pa strukturen, da der er for meget arbejde til for fa haen-
der. Man kigger bl.a. pa vagten. Dette er et langstrakt projekt og man sgrger for
at fa s3 meget uddannelse ud af det, der kan lade sig ggre.

Undervisning har vaeret delt op i moduler, men gnsket har vaeret at fa paralle-
lambulatorier, og det er nu igangsat p& baggrund af et gnske fra 3- timers mgde-
rne.

Der rejses et opmaerksomhedspunkt vedr. kompetencer: Her er det vigtigt, at
man ikke har godkendt alle, n&r HU’en kommer til Ggdstrup.

Man har oprettet morgenkonference pa afdelingen, som et nyt tiltag, hvilket giver
gode faglige diskussioner

Afdelingen anvender Emento til bl.a. introduktion til nye medarbejder, aftaler,
praktisk info osv.

Man vil gerne have videoer og e-dok ind i appen med tiden, men det kreever at
der er nogen, der vil tage ejerskab over opgaven. Udviklingen skal ske i Igbet af i
2024.

Man har pt. ingen udd.laegen pt.

Praksis har fornyeligt deltaget i tutorkursus i Middelfart, som var rigtig godt og
gav gode veerktgjer til uddannelse.

Der kommer to uddannelseslaeger i naeste halve ar, hvilket giver andre mulighe-
der for uddannelse.

Praksis arbejder pa at skulle afholde Mikrokirurgisk kursus hos dem i samarbejde
med medicinalfirmaet Théa, hvilket er en spaendende udfordring - ogsa for HU-
laegerne.

1-30-72-233-22

Oplaag om ny spgrgeramme for 360 graders evaluering ved UKO Anja Kirstein
(10.00-11.00)

Oftalmologi - uddannelsesudvalg 2. februar 2024



Sagsfremstilling

I Igbet at 2023 og 2024 implementeres en ny 360 graders feedback spgrgeramme for
hoveduddannelseslager i sen hoveduddannelse i Videreuddannelsesregion Nord.
Den nye spgrgeramme har fokus pa ledelse.

P& sidste mgde i udvalget drgftede man den nye 360 graders spgrgeramme og baggrun-
den herfor. Udvalget drgftede bl.a. det mest optimale tidspunkt i uddannelsen for gen-
nemfgrsel af denne, og man enedes om at genbesgge emnet pa naeste mgde. Udvalget
besluttede desuden at invitere UKO pa Aalborg Universitetshospital Anja Kirstein. Anja
deltager under punktet fra kl. 10-11, hvor hun vil fortaelle om den nye 360 graders spgr-
geramme og svare pa eventuelle spgrgsmal fra udvalget.

Til punktet er vedlagt

- Informationsmateriale om den nye model til uddannnelsesgivere
- Informationsmateriale til hoveduddannelseslaegerne

- Skabelon til udviklingsplan

- Den nye spgrgeramme

Beslutning

Under punktet gav Anja en introduktion til den nye 360 graders spgrgeramme. Vedheef-
tet findes Anjas praesentation.

Herefter var der en kort session, hvor udvalget i mindre grupper drgftede de gvebaner,
som ggr sig geeldende for ledelsesfokus.

Fglgende gvebaner blev nzevnt:
Samarbejde - tveerfaglig
Konferencer - fremlaeggelse og styring
Undervisning

Administrative opgaver
Arbejdstilrettelaeggelse

Bevarelse af overblik

Folge op pa patientforligb
Uddelegering

Ansvarsomrader

Indgd i specialeselskabets arbejde
Akutfunktion

Parallelspor

Visitation

Medicinstuderende
Sygdomsdaekning/vagtplanlaegning

Bilag
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Ny 360 spergeramme

Info til HU leeger vedr ny 360
Informationsmateriale ifm ny 306

Skabelon til udviklingsplan

ledelsesfokuseret 360 - VURN gjenspecialet -

1-30-72-212-22

Rundvisning p3a afdelingen — "Walk and talk” (11:00-11:30)

1-30-72-212-22

Opfolgning og diskussion vedrgrende ny 360 graders evaluering (12:00-12:30)

Sagsfremstilling

Under punktet er der mulighed for bl.a. at drgfte det mest optimale tidspunkt i uddan-
nelsen for gennemfgrsel af den nye 360 graders evaluering.

Beslutning

Udvalget beslutter, at den nye 360 graders evaluering som udgangspunkt gennemfgres i
den lange ansaettelse pd universitetshospitalsafdelingen. P& den m&de kan der arbejdes
med gvebanerne/opmaerksomhedspunkterne bade i praksis og i den sidste ansaettelse.

Tidsplanen for gennemfgrelse af de to spgrgerammer bliver dermed at den generelle
spgrgeramme gennemfgres efter ca. ét ar i forste ansaettelse, mens den ledelsesspgrge-
ramme gennemfgres med ca. et - ar tilbage i samme anseettelse.

@jenafdelingen i Aalborg skal samarbejde med @NH-afdelingen, og i starten er det for-
mentlig i @NH's FF, som skal gennemfgre 360 graders ledelsesspgrgerammen.

Emnet genbesgges naeste gang.

1-30-72-212-22

Opfolgning/feedback pa Uddannelseslage.dk
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10.

Sagsfremstilling

Implementeringen af Uddannelseslage.dk giver indimellem udfordringer for brugerne.
Dette punkt kan bruges til at udveksle erfaringer mellem udvalgets medlemmner fra ar-
bejdet med Uddannelseslaege.dk, mhp. at lzere af hinandens bud pa problemlgsninger.
Oplever man aktuelle udfordringer, som ikke kan lgses med hjzelp fra hinanden, henvi-
ses der altid til at kontakte supportteamet for Videreuddannelsesregion Nord pé telefon:
+45 78 41 08 00 eller pa email: vus@stab.rm.dk / uddannelseslaege@rm.dk

Beslutning

Sgren naevner at han mangler en genvej til at fijerne vejledere pd de uddannelsesleeger,
hvor det er vigtigt, at der kun er f som har adgang til at godkende kompetencer. VUS
undersgger om der er en let made at fjerne vejleder, som allerede er sat ind, eller om
det er muligt kun at tilfgje enkelte vejledere pa uddannelseslaegen.

Update 20.2.24. Det er muligt at tilfgje én uddannelseslaege af gangen til vejlederen,
men ikke omvendt. Man skal ga ind pd den udvalgte vejleder, og i feltet, som hedder
"Laeger" nederst pa siden, skal man trykke pa krydset, hvor der star "Alle lseger". Heref-
ter kan man tilfgje individuelle uddannelseslager til vejlederen. Det er desveerre ikke
muligt at gd via uddannelseslaegen og tilfgje vejledere.

Dorte neevner at linket til evalueringer er sveert at finde ud. Update d. 8.2.24. Support-
teamet bag Uddannelseslaege.dk er ved at finde ud af grunden til dette.

Igen lyder der en opfordring fra supportteamet bag Uddannelseslaege.dk om at kontakte
dem, hvis der er spgrgsmal til systemet.

1-30-72-212-22

Opfolgning pa overlevering mellem afdelinger/praksis - uddannelseslagernes
oplevelser

Sagsfremstilling
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11.

12,

P& sidste mgde aftalte udvalget beholde punktet ang. ordningen med overlevering mel-
lem afdelinger og praksis med fokus pa uddannelseslaegernes oplevelser, pd dagsorde-
nen, sa der en gang halvarligt er mulighed for at evaluere pa ordningen. Akkurat som pa
sidste m@de, s& bedes afdelinger og tutorlaeger have talt med deres uddannelseslage
om, hvordan de oplever overleveringen inden mgdet.

Beslutning

Der videndeles og ordningen fortsaettes

1-30-72-212-22

Drgftelse af omfang af injektioner

Sagsfremstilling

P& sidste mgde aftalte udvalget at beholde punktet pd dagsordenen til dette mgde. Man
gnsker fortsat at folge op pa drgftelserne omkring omfanget af injektioner pa afdelinger-
ne, og hvordan det kan pavirke opgaverne pa afdelingerne og dermed uddannelseslze-
gernes opgaver herunder AMD.

Beslutning

Aalborg UH: Antallet er steget med 10% over det sidste ar. Det kan indimellem vaere
behov for at inddrage OP-stuer udover de 3 rum, som i forvejen i brug. Det kan skyldes
helligdage, snestorm o.l.

Aarhus: Oplever ikke i samme grad udfordringerne.

Gadstrup: Oplever samme udfordringer som Aalborg UH, alts3 at der indimellem er be-
hov for at lave flere injektioner.

Udvalget drgfter om der med fordel kan laves drshjul over spidsbelastede perioder, sa
det kan tages med i planlaegningen.

1-30-72-185-20

Status pa forskningstraeningsprojekter
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13.

14.

10

Sagsfremstilling

Der gnskes en status over hvilke forskningstraeningsprojekter, der aktuelt er i gang i
specialet.

Hver afdeling orienterer om de igangvaerende projekter, som hoveduddannelseslagerne
pa deres afdeling arbejder med. Orienteringen er teenkt bade som en inspiration og en
reminder i forhold til hoveduddannelseslaeger, der endnu ikke er kommet i gang.

Beslutning

PKL's vurdering er at det virker til at fungere ude pa afdelingerne.

AUH oplever indimellem, at det stadig halter lidt hos nogle uddannelseslager, og de er
kommet for sent i gang, eller er ikke kommet i mal med opgaven.

1-30-72-212-22

Naeste made

Sagsfremstilling

Dato for naeste mgde, punkter pa naeste mgde, tema og emner.

Beslutning

Nzeste mgde holdes fredag d. 4. okt. kl. 9-13 i Ikast @jenklinik hos Christian Lahrmann
Emner til naeste mgde:

¢ Dimensioneringsplan

e 360 graders evaluering ledelsesramme

e Evt. kompetencevurdering — evt. med ekstern oplaagsholder

1-30-72-212-22

Eventuelt
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15.

11

1-30-72-212-22

Deltagere

Sagsfremstilling

Tilstede:

Chris Bath Sgndergaard(PKL)

Sgren Malling (UAO Aalborg UH)

Ligor Pradeep Kiruparajan (UAO, Aalborg UH)
Daniel Becker (UKYL, Aalborg)

Thomas Lohne (UKYL Aalborg)

Dorte Ancher Larsen (UAO AUH)

Mathias Tgnder Hyldgaard (UKYL AUH)
Veronica Holm (UAO RH Gadstrup)

Rikke Kongshaug Stoltz (UKYL RH Ggdstrup)
Christian Lahrmann (Tutorlaege Ikast)
Michael Lindholt (Tutorlaege Aarhus)

Mette Slot Nielsen(Chefleege RH Gagdstrup)
Helle @stergaard (VUS, referent)

Afbud:

Niklas Telinius (UKYL AUH)

Rune Salling Holmbjgrn (Cheflaage AUH)
Peter Jeppesen (Tutorlaege Brgnderslev)
Anders Kruse (Led.ovl. Aalborg UH)
Thomas Ege Nielsen (Tutorlaege Randers)
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