
Praksisbeskrivelse for Lægerne Bøsbrovej 
 
Velkommen til Lægerne Bøsbrovej 

 
Lægeklinikken består af 2 faste læger; 
Svend Kier, praktiserende læge siden 1999, F. 1959 
Mette Nørby Nielsen, praktiserende læge siden 2013, F. 1975 
Derudover fast vikar 3 dage om ugen samt 1 uddannelseslæge. 
Vores personale består i øvrigt af 2 sekretærer, 1 sygeplejersker og 1 jordemoder. Desuden har vi et 
hold af medicinstuderende der kommer 3 dage om ugen. 
 
Lidt praktisk; 
Adresse 
Lægerne Bøsbrovej 
Bøsbrovej 42 
8940 Randers SV 
Tlf. 86401700 
Hjemmeside; https://laegerneboesbrovej.dk 
Mail adresse; laegehuset1@gmail.com 
 
 
Om klinikken; 
Lægerne Bøsbrovej er beliggende i en gammel hyggelig murmestervilla i den sydlige del af Randers. 
Der er ca 7 parkeringspladser og bybus der stopper lige uden for døren. 
Huset er i 2 etager med handicapvenlig indgang. 
Der er 7 konsultationsrum fordelt på 2 etager.  
Uddannelseslægen har sit eget rum på 1. Sal, hvor der også er 3 andre konsultationsrum.  
Der er tilknyttet ca 4800 patienter. Det er en bred sammensætning af by- og landbefolkning og 
forskellige etniciteter. Der er vekslende social baggrund i vores patientgrundlag. 
 
 
 

https://laegerneboesbrovej.dk/
mailto:laegehuset1@gmail.com


Dagens gang i praksis;  
Fra kl 8.00 til 9.30 er der telefontid og planlagte patienter lidt på skift.  
Kl 9.30-10 ser lægerne akutte  patienter. 
Kl 10-10.15 opsamling/ administration 
Kl 10.15- 10.30 fælles pause med brød og kaffe/te 
Kl 10.30-12 er der dels akutte patienter, planlagte patienter og evt sygebesøg for den læge der har 
vagten. 
Kl 12-12.30 opsamling/administration 
Kl 12.30-13 Fælles frokost (medbragt mad) 
Kl 13-13.30 er der administrations/supervisionstid for læger/uddannelseslæger og personale og 
som en del af dette også supervision af uddannelseslæge. Her er der typisk afsat 30 minutter 
dagligt. 
Kl 13.30-15 planlagte tider. 
 
Onsdag er lang dag til kl 17. Der er her indlagt 1 time fra 13-14 til møder/ 
undervisning/administration. 
Vi bestræber os på at uddannelseslægen underviser mindst 1 gang i løbet af sit ophold. 
 
Vores telefontid er kl 8-12, og derudover er der en akut telefon tilknyttet til kl 14. 
Klinikken er en del af “vagtringen” i Randers, hvor vi skiftes til at passe patienterne til kl. 16. 
 
Uddannelseslægens arbejde 
Vi modtager både KBU læger, intro læger og læger i hoveduddannelse. 
Arbejdsdagen tilrettelægges efter kompetencer og uddannelses krav, men efterligner i store træk 
øvrige lægers arbejde. Dog i de tidlige uddannelsesforløb og i starten af ansættelserne med mere 
tid til patienterne. 
Når man er i hoveduddannelse kommer man til at telefonvisitere og have “vagten” i huset, hvor 
man kører sygebesøg og er den sekretærerne spørger først hvis der kommer noget ekstra. Dette 
dog først når man er godt inde i husets gang og højst en gang om ugen. Man er aldrig alene i huset, 
og kan altid spørge en kollega.  
Der er ligeledes et uddannelsesmæssige krav om at deltage i lægevagten. 
Det er vigtigt for os at man ligeså stille kan vokse med opgaverne og føler sig tryg og gradvist 
tiltagende kompetent. 
 
En af lægerne er vejleder for uddannelseslægen og dermed den primært tilknyttede og den der 
varetager uddannelsessamtalerne.  
Lægerne superviserer dog på skift. Der er 30 minutter afsat til fast supervision dagligt. Derudover 
naturligvis ad hoc supervision, hvor man kan banke på hos en læge og få øjeblikkelig hjælp eller 
ringe ind til en læge og få et godt råd. 
 
I de første 1-2 uger er der et introduktionsforløb, tilrettet efter kompetencer, så man har mulighed 
for at lære computersystem (XMO), medicinbestilling i FMK og blodprøvebestilling i WebReg at 
kende. Derudover oplæres man i EKG og div. egne prøver klinikken (crp, hæmoglobin, streg A, 
blodprøver mm.) samt klinikkens håndtering af kronikere og patienter i øvrigt. 



Der er nogle timer afsat hvor man følger sekretær, jordemoder, sygeplejersker og læger. Vi starter 
dog også ret hurtigt op i at man får nogle nemme konsultationer selv, hvor man får prøvet 
systemerne lidt af. 
Ved introduktionssamtalen får vi aftalt, hvordan vi sikrer at uddannelseslægen opnår de forventede 
kompetencer bedst muligt. Der lægges en uddannelsesplan, og de 5 obligatoriske 
kompetencevurderingsredskaber inkorporeres i hverdagen, så de krævede kompetencer opnås 
bedst muligt. Der vil derefter være midtvejs og slutevalueringssamtale samt ekstra ved behov. 
 
Arbejdstiden er 37 timer om ugen og det planlægger vi efter en balance mellem klinikkens behov 
og uddannelses lægens ønsker. 
 
Øvrige ting om klinikken; 
Sekretærernes arbejde; 
Sekretærerne passer telefon og er blæksprutter ift at give tider, sikrer tilbagering fra læger, bestiller 
medicin, skriver diktater mm. 
Der hjælpes også med mindre kliniske opgaver som Ustix og afsendelse af prøver til videre 
undersøgelser, udleveres sæt til div. prøver, tager crp, hgb. Mm. 
Sygeplejerskens arbejde; 
Sygeplejerskern tager sig af kronikere ift diabetes og KOL samt hypertension. De varetager 
forundersøgelser med blodprøvetagning, EKG, lungefunktionsundersøgelser og blodtryk, suppleret 
af vores team af lægestuderende. Derudover sårkontrolforanstaltninger, vacciner mm. 
Jordemoderens arbejde; 
Jordemoderen laver celleskrab, børneundersøgelser og graviditetsundersøgelser mm. 
Lægestuderende; 
Hjælper med praktiske opgaver. Tager blodprøver, crp, streg A, EKG, måler BT, laver 
urinundersøgelser og håndterer dette, fjerner sting samt foretager øreskyl.  
 
Socialt; 
Klinikken har tradition for julefrokost og sommerarrangement af lidt forskellig karakter. Der har 
ligeledes været tradition for at vi i fællesskab deltager i lægedage hvert andet år. Vi regner 
naturligvis med at uddannelseslægen er en del af dette. 
 
Uddannelse; 
Ud over den kliniske hverdag med alle de læringsmuligheder der viser sig der, er Lægerne 
Bøsbrovej en del af Randers klyngen Nucleus. Der er her arrangementer 4 gange om året om 
eftermiddagen/aftenen, hvor man som uddannelseslæge er inviteret med.  
Udover dette er der årligt et par praksisrelevante møder i sygehus eller kommunalt og regionalt 
regi som man inviteres til. Dette ligger ud over normal arbejdstid. Det er frivilligt at deltage, men 
hyggeligt, lærerigt og en vigtig del af almen praksis. 
Derudover er der naturligvis uddannelseslægens egne planlagte kurser afhængig af 
uddannelsestrin samt undervisning på skift til uge-møderne om onsdagene. 
 
Vi er rigtigt glad for at have uddannelseslæger i klinikken. Vi ser jer som et frisk pust og synes det 
er sjovt at hjælpe med at forme jer til fremtidige læger. 
Vi glæder os til at byde dig velkommen som en del af Lægerne Bøsbrovej 


