Tilst Laegehus.
Klinikken

Klinikken er blevet etableret som en solopraksis i 2015, hvortil der umiddelbart blev tilkebt en
solopraksis fra Hasle hvorefter klinikken blev drevet af Christina og Niels. Allerede 1 2017 blev
endnu et ydernummer tilkeb, og Bettina kom ind som kompagnon. I foraret 2022 blev der tilkebt et
0-ydernummer samtidig med at Kristian indtrddte som kompagnon. Umiddelbart efter bad
muligheden sig for, at vi kunne kebe naboklinikken, som vi overtog i sommeren 2022.

Vi har nu lidt utraditionel klinken beliggende pa to nabomatrikler i hhv. et gult hus pa Ertebjerg 96
og et sort hus pa Ertebjerg 102. Hvor planlagte tider primeert foregar i gult hus, er sygeplejersker,
laboratorie funktion og uddannelseslage er placeret i sort hus.

Klinikken ligger i et beboelsesomrade centralt 1 Tilst. Patientsammensatningen afspejler
beliggenheden i en forstad i det vestlige Arhus, med et bredt udsnit af &ldre borger, bernefamilier
og unge studerende.

Aldersmassigt fordeler patienterne sig som gennemsnittet for Aarhus. Vi har en del patienter med
anden etnisk baggrund end dansk.

Praksis bliver ejet af de 4 kompagnoner, Christina Grejs, Bettina Riis, Niels Bechtold og Kristian
Koopmann. Alle leger er godkendte tutorleeger og uddannelseslagen vil blive tildelt en tutorlege
under forlabet.

Personale

Vi har ansat 4 sekreter og 2 sygeplejerske samt daglig hjelp fra medicinstuderende.

Sekreter varetager betjening af telefoner, visitering af patienter, lettere laboratoriefunktion og
relevant papir arbejde.

Sygeplejerskerne varetager udvalgte arskontroller, sarkontrol, forberedelse til udvalgte
arskontroller, medicin givning, udferer EKG og LFU ect.

Vores medicinstuderende hjelper til med telefoner, tager blodprever og ger frokost klar.

Vi benytter et velfungerende IT system, XMO.

Pé vores hjemmeside: http://www.86242225.dk findes mere information.

Dagligdagen.

Praksis har dbent mandag — torsdag fra kl. 8 til kl. 16. Om fredagen er vi en del af en vagtring, hvor
vi skiftes til at passe hinandens patienter fra kl. 12 — 16. Séledes at vi kun ser patienter fredag i
tidsrummet 8-12 og har oprydning fra 12-14. P4 vagtfredage ser vi patienter 12-16.

Telefonerne dbner kl. 8 og betjenes af praksispersonalet. Legerne ser patienter fra kl. 8 til kl. 15.
Der er pa skift en af de faste leeger, der har de akutte patienter, som bliver visiteret af sekreterer pa
dagen. Uddannelseslagen vil 1 relevant omfang ogsé deltage 1 at se akutte patienter under
ansttelsen.

Der er fzlles kaffepause kl. 10.00 til kl. 10.15 samt faelles frokostpause kl. 12.00 til 12.30. Der er
typisk sat 15 minutter af til hver konsultation. Visse konsultationstyper er berammet til 30 minutter.
Der er personale mode hver tirsdag. Emnerne omhandlende skiftevis daglig drift 1 praksis, div


http://www.86242225.dk/

emner efter behov og undervisning, hvor leeger el personale forestar undervisning.
Uddannelseslaegen vil ogsa deltage i dette i forhold til uddannelsesniveau.

Der er hver dag en l&ge som fungerer som supervisor og ikke har planlagte patienter. Denne laege
skal hjelpe personale og uddannelseslaege ved tvivlsspergsmaél ift behandling, videre plan ect. Der
er séledes altid umiddelbar hjelp at hente.

Uddannelseslaegen

Praksis har haft tilknyttet uddannelsesleger siden 2016. Uddannelseslegerne arbejder 37 timer om
ugen i praksis. Laegen meder kl. 7.55 hvor hele klinikken medes og byder hinanden god morgen
med en kop kaffe samtidig med at der skabes overblik dagsprogram for klinikken.

I avrigt tilretteleegges arbejdstiden efter introduktionssamtalen. Der er frihed med lon til
obligatoriske kurser. Der kan desuden bevilges fri til kurser, som praksis vurderer at vare relevante.
Fraveer ved ferie, sygdom, barnets forste sygedag, omsorgsdage og barsel finder sted og aflennes i
henhold til overenskomsten. Al planlagt og ikke-planlagt fraveer meddeles praksis hurtigst muligt.
Ved sygdom kontaktes praksis ved at ringe til en af de faste leeger. Mobilnummer oplyses ved
ansettelsen.

Laegen har sit eget konsultationslokale, som er fuldt udstyret. Det tilstraebes, at uddannelseslaegen
indgér pa lige fod med de ovrige laeger og tager del i akutte og planlagte konsultationer samt
sygebesog.

Afhangig af stillingen vil der veere deltagelse 1 vagtleegearbejdet. Alle leeger keorer vagter, og hvis
det er KBU ansettelse eller introduktionsstilling, vil der vaere mulighed for at komme med en af
laegerne pé vagt. Vagterne afspadseres. Den forste tid, vil der vaere sat langere tid af til
uddannelseslaegens konsultationer. Der bliver lobende vurderet behovet for ekstra tid ved
konsultationen.

Supervision

Supervisionen foregér dagligt. Der er skemalagt !4 times supervision umiddelbart efter frokost fra
kl. 12.30-13.00, hvor uddannelseslagens relevante konsultationer dreftes. Der er desuden en ad
hoc-supervision 1 lgbet af dagen ved supervisorlaege.

Der gennemfores desuden de til enhver tid geldende evalueringer/samtaler. Introduktion. De forste
2 uger gennemgar uddannelseslegen et uddannelsesprogram. I disse uger bliver lagen fortrolig
med IT systemet. Legen introduceres til diverse laboratorieundersogelse, henvisningsprocedurer og
lignende. En del af introduktionen varetages af sygeplejersken og sekretaeren, sd uddannelseslagen
far indblik 1 deres arbejdsomréder.



