PRAKSISBESKRIVELSE af Leegehuset i Kibaek:

Leegehuset i Kibaek, Solbakken 30A, 6933 Kibak, tIf. 97 19 16 11.

Historie: Der har siden 1912 vaeret et laegehus i Kibaek. | april 2009 flyttede vi til en del af det gamle Radhus
i Askov kommune. Vi fik da et fuldkomment ny renoveret laegehus pa 655 m2. Vi er en kompagniskabsprak-
sis med tre kapaciteter. Vi bruger EBDsystemet XMO.

Laeger/personale: Leeger efter anciennitet: Tenna Lauridsen, vaeret i laegehuset siden 2000. Lisa Gow, vaeret
i leegehuset siden 2011. Lena Strgm Poulsen, vaeret i leegehuset siden 2018. Personale: 2 sygeplejersker, 1
SOSA, 1 bioanalytiker, 1 laegesekretaer og 1 praksismanager. Oftest 1-2 reservelager.

Patientgrundlag: Praksis har ca. 4650 patienter, naesten kun gruppe 1 patienter. Fin blanding mellem yngre
og xldre. Der er en del yngre bgrnefamilier, som har bygget hus i Kibak.

Arbejdsplan: Praksis er aben mandag, tirsdag og torsdag 8-16, onsdag 8-17 og fredag 8-12, fredag eftermid-
dag kl. 12-16 delevagt med nabopraksis. Telefontid 8- 8.30. Laege-patienttider er primart samme-dagstider.
Dog er der forudbestilte tider til arskontroller, stgrre attester, 1. graviditetsundersggelse, kirurgi mm. Fra
12.30-13.00 fzelles frokost for hele leegehuset. Uddannelseslaegers arbejdstid er som udgangspunkt
mandag, tirsdag og torsdag kl. 8-16, onsdag 8-17 og fredag kl. 8-13. Stor fleksibilitet i forhold til ferie,
kursus, sygdom, barns sygdom mv.

Uddannelsesforhold: Der er 6 laegerum, som er ens indrettet med inventar og udstyr. Uddannelseslaegen
far tilknyttet en fast tutorlaege, som hovedsageligt forestar supervisionen. Dog er der en gang om ugen
feelles supervision for alle uddannelseslaeger i praksis med skiftende supervisor. Der er mandag til torsdag %
- 1 times supervision og undervisning fra kl. 13-14. Ad hoc supervision ved alle lseger i praksis.
Uddannelseslaegen modtager et velkomstbrev inden opstart i laegehuset, og der ligger et fast
introduktionsprogram for de fgrste 1-2 uger i praksis. Der afholdes introduktions- justerings- og
evalueringssamtaler i Ipbet af uddannelsen i leegehuset, og der foretages Igbende kompetencevurderinger
og kompetencegodkendelse ved brug af logbog.

Der kgres opfglgende, opsggende og palliative hjemmebesgg samt fa akutte sygebesgg hver uge. Alle faste
laeger under 60 ar kgrer laegevagt. Uddannelseslaegen far en fin fordeling af akutte konsultationer med
forskelligartede problemstillinger, telefonkonsultationer, problemstillinger med kroniske patienter og
opfelgning heraf, samt profylaktiske undersggelser af savel bgrn som svangre samt forebyggelse og
behandling af livsstilssygdomme. Dette tilpasset niveau og kompetencer.

Konferencer, mgder og kurser: Der er personalemgde en gang om maneden samt et ugentligt tavlemgde
for alt personale. Ca. en gang om ugen er der case-baseret undervisning for leegerne, og en gang om
maneden star enten de faste leeger eller uddannelsesleegerne for undervisning vedrgrende et selvvalgt

emne. Herudover har vi ledelsesmgde 1-2 gange om maneden.



Faciliteter i praksis: Triolab-maskine til analyse af haematologiske kvantiteter og CRP. Blodsukker, INR,
urinalbumin, urinstix, fasemikroskop til urin, wet smear mv., urindyrkning og resistens, EKG, spirometri,
hjemmeblodtryksmaling, tympanometri, dermatoskopi, audiometri, hyposensibilisering, Doppler til
hjertelyd pa fostre og distal blodtryksmaling, og en hjertestarter. Vi har to veludstyrede skadestuer, hvor vi

let kan klare de fleste skader.



