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Lægefaglig indstilling vedr. hoveduddannelse i  
klinisk farmakologi 

 
 
Den lægefaglige indstilling er udfærdiget af postgraduat klinisk lektor, Torben Laursen, 
efter drøftelse i det specialespecifikke uddannelsesudvalg i klinisk farmakologi i  Videre-
uddannelsesregion Nord. Indstillingen er indstillet til godkendelse i Det Regionale Råd for 
Lægers Videreuddannelse på møde den 2. marts 2022. 
 
Baggrund for indstillingen 

Ifølge den gældende dimensionsplan fra Sundhedsstyrelsen skal der opslås to hovedud-
dannelsesforløb årligt i Videreuddannelsesregion Nord. Baggrunden for opdateringen af 
den lægefaglige indstilling er et ønske om, at Klinisk Farmakologisk Enhed ved Aalborg 
Universitetshospital bliver selvstændig uddannelsesafdeling.  
 
Ifølge den gældende dimensioneringsplan fra Sundhedsstyrelsen skal der opslås to ho-
veduddannelsesforløb årligt i Videreuddannelsesregion Nord. 
 
Sammensætning af hoveduddannelsesforløb 

Nuværende godkendte forløbstyper 

 
Nedenstående illustrerer alle aktuelt godkendte sammensætninger af hoveduddannelses-
forløb. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Godkendt den 2. marts 2022
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Forløbstype Ansættelsessted 
1 år 

Ansættelsessted 
1 år 

Ansættelsessted 1 
år 

Ansættelsessted 
1 år 

1 
Intern medicinsk 

afdeling efter aftale 

Klinisk Farmakolo-
gisk Afdeling, AUH, 
med udefunktion 

ved AaUH* 

Intern medicinsk 
afdeling med gren-

specialer eller anden 
klinisk afde-

ling/almen praksis 
efter aftale 

Klinisk Farmakolo-
gisk Afdeling, AUH 

2 
Intern medicinsk 

afdeling efter aftale 
Klinisk Farmakolo-
gisk Afdeling, AUH 

Intern medicinsk 
afdeling med gren-

specialer eller anden 
klinisk afde-

ling/almen praksis 
efter aftale 

Klinisk Farmakolo-
gisk Afdeling, AUH, 
med udefunktion 

ved AaUH* 

3 

Klinisk Farmakolo-
gisk Afdeling, AUH, 
med udefunktion 

ved AaUH* 

Intern medicinsk 
afdeling efter aftale 

Intern medicinsk 
afdeling med gren-

specialer eller anden 
klinisk afde-

ling/almen praksis 
efter aftale 

Klinisk Farmakolo-
gisk Afdeling, AUH 

4 
Klinisk Farmakolo-
gisk Afdeling, AUH 

Intern medicinsk 
afdeling efter aftale 

Intern medicinsk 
afdeling med gren-

specialer eller anden 
klinisk afde-

ling/almen praksis 
efter aftale 

Klinisk Farmakolo-
gisk Afdeling, AUH, 
med udefunktion 

ved AaUH* 

* Ved disse stillinger er uddannelseslægen reelt ansat ved Aarhus Universitetshospital, men har udefunktion 
ved Aalborg Universitetshospital, for hvem der løses en række aftalte opgaver. Aalborg Universitetshospital 
kompenserer økonomisk Aarhus Universitetshospital for den tid, uddannelseslægen anvender på at løse opga-
ver. 

 

Lægefaglig indstilling til alle fremtidige godkendte forløbstyper 

Nedenstående illustrerer alle forløbstyper, der indstilles godkendt. Oversigten dækker 
både tidligere godkendte forløbstyper og nye forløbstyper. 
 
Forløbstype Ansættelsessted 

1 år 

Ansættelsessted 
1 år 

Ansættelsessted 1 år Ansættelsessted 
1 år 

1 
Intern medicinsk 

afdeling efter aftale 
Klinisk Farmakolo-
gisk Enhed, AaUH 

Intern medicinsk afde-
ling med grenspecialer 
eller anden klinisk af-
deling/almen praksis 

efter aftale 

Klinisk Farmakolo-
gisk Afdeling, AUH 

2 
Intern medicinsk 

afdeling efter aftale 
Klinisk Farmakolo-
gisk Afdeling, AUH 

Intern medicinsk afde-
ling med grenspecialer 
eller anden klinisk af-
deling/almen praksis 

efter aftale 

Klinisk Farmakolo-
gisk Enhed, AaUH 

3 
Klinisk Farmakolo-
gisk Enhed, AaUH 

Intern medicinsk 
afdeling efter aftale 

Intern medicinsk afde-
ling med grenspecialer 
eller anden klinisk af-
deling/almen praksis 

efter aftale 

Klinisk Farmakolo-
gisk Afdeling, AUH 

4 
Klinisk Farmakolo-
gisk Afdeling, AUH 

Intern medicinsk 
afdeling efter aftale 

Intern medicinsk afde-
ling med grenspecialer 
eller anden klinisk af-
deling/almen praksis 

efter aftale 

Klinisk Farmakolo-
gisk Enhed, AaUH 
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Muligheder for ændrede forløb:  
Ovenstående skal betragtes som standardforløb, bl.a. baseret på den mest almindelige 
sammensætning af hoveduddannelsesforløb i de seneste år.  
På baggrund af specialets struktur med få afdelinger og tværfagligt samarbejde med bl.a. 
Lægemiddelstyrelsen, Sundhedsstyrelsen og den farmaceutiske industri kan der være 
behov for eller ønske om alternative kombinationer af hoveduddannelsesforløb. Eksem-
pelvis har der tidligere været kombinationer, hvor ét af årene har været ved Klinisk Far-
makologisk Afdeling, Odense Universitetshospital. Der vil tilsvarende, jf. målbeskrivelsen, 
være mulighed for 1-årige ansættelser under hoveduddannelsen ved Klinisk Farmakolo-
gisk Afdeling, Bispebjerg Hospital, i Lægemiddelstyrelsen, Sundhedsstyrelsen eller i den 
farmaceutiske industri. Af de to uddannelsesforløb efter aftale kan seks måneders ansæt-
telse desuden ske ved eksempelvis den regionale administration.  
 
Af hensyn til behov for fleksibilitet og muligheden for at imødekomme ønsker fra uddan-
nelsessøgende og specialets lokale kliniske samarbejdspartnere har der ligeledes været 
behov for variation i rækkefølgen af placeringen af de kliniske ophold. Igen skal oven-
nævnte forløb betragtes som standardforløb.  
 

Lægefaglig indstilling af fordeling af hoveduddannelsesårsværk  
Nedenstående tabel viser det nuværende godkendte gennemsnitlige antal hoveduddan-
nelsesårsværk på hver afdeling. Tabellen viser også hvilket gennemsnitligt antal årsværk 
der indstilles godkendt, når denne lægefaglige indstilling er fuldt implementeret. Antal 
årsværk henviser til, hvor mange hoveduddannelseslæger der i gennemsnit er på en af-
deling ad gangen.  
 
I den lægefaglige indstilling er to af de fire år præciseret med bestemt ansættelsessted, 
mens de kliniske ophold ikke er nærmere definerede. Med det præciserede uddannelses-
indhold er hoveduddannelsesårsværkene ligeligt fordelt mellem Region Nordjylland og 
Region Midtjylland.    
 
Oversigt over antal hoveduddannelsesårsværk fordelt på ansættelsessteder 

 
Ansættelsessted Nuværende antal 

hoveduddannelsesårsværk 

Fremtidigt antal 
hoveduddannelsesårsværk 

AUH, Klinsk Farmako-
logisk Afdeling 

2 2 

AaUH, Klinisk Farma-
kologisk Enhed 

2* 2 

Klinisk ophold efter 
aftale  

4 4 

I alt 8 8 

 
* Udefunktion ved AaUH 
 
Afsluttende bemærkninger og indstilling 

 
Den lægefaglige indstilling er udarbejdet i samarbejde med det specialespecifikke uddan-
nelsesudvalg i Videreuddannelsesregion Nord.  
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Nedenstående postgraduate kliniske lektor indstiller hermed, at denne indstilling godken-
des. 
 
 

 
 


