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Overordnet procesplan for arbejdet med 

Dimensioneringplan 2021-2025  

April 2019 
  

April 2019 
  

• Offentliggørelse af Lægeprognosen 

Maj – Aug. 
2019 

Maj – Aug. 
2019 

• Sundhedsstyrelsen udarbejder høringsmateriale 

Sept. 2019 – 
Feb. 2020 

Sept. 2019 – 
Feb. 2020 

• Høringsperiode 

Marts – Maj 
2020 

Marts – Maj 
2020 

• Sundhedsstyrelsen udarbejder udkast til Dimensioneringsplan 

Juni 2020 Juni 2020 
• Offentliggørelse af Dimensioneringsplan 2021-2025 



Drøftelser i Prognose- og Dimensioneringsudvalget 

 Fleksibilitet i speciallægeuddannelsen/generelle kompetencer 

 Dynamisk værktøj i både Lægeprognose og Dimensioneringsplan 

 Sammenhæng mellem antal uddannelsesstillinger og antal 

uddannede 

 Efterspørgselsprognose 

 Øgning af besættelsesprocenten 

 Øgning i antal almen medicinske forløb 

 Øgning i antal forløb i psykiatri 

 Er der behov for dette udvalg? Skal regioner og sygehuse selv 

regulere området? 

 Baggrundsviden – Værktøjskasse - dimensionering 



Hvad gjorde vi sidste gang – Dimensioneringsplan 

2018-2022 

 Høring af 38 postgraduate kliniske lektorer 

 

 Høringsprocesser i henholdsvis Region Nordjylland og 

Region Midtjylland 

 Involvering af direktørkredse, hospitalsledelser og specialeråd 

 

 Høringssvar fra Det Regionale Råd drøftet på rådsmøde 



Spørgsmål i forbindelse med dimensioneringsplan 

2018-2022 

1) Hvordan opleves den nuværende balance mellem 

udbuddet og efterspørgslen på speciallæger? Er der 

forskel på regionsniveau? 

2) Er der særlige kommunale og/eller regionale forskelle i 

efterspørgslen og udbuddet, som den kommende 

dimensioneringsplan skal tage højde for? 

3) Vurderes udviklingen i efterspørgslen af speciallæger de 

kommende år at værre større eller mindre end det 

forventede udbud, jf. hovedscenariet? Med hvilken 

begrundelse?  

4) Hvilke faktorer forventes at kunne få indflydelse på 

behovet for speciallæger?  



Opmærksomheder fra DRRLV i 2016 – 

Dimensioneringsplan 2018-2022 

 Fastholdelse af nuværende 311,5 

hoveduddannelsesforløb pr. år i VUR-nord  

 

 Samlede antal hoveduddannelsesforløb på national plan 

fastholdes 

 

 Ikke tilstrækkeligt med potentielle ansøgere til øget 

mængde hoveduddannelsesforløb 

 

 Vurderes tidligst i 2020 at være ansøgere grundlag til en 

udvidelse af antal hoveduddannelsesforløb 





TAK FOR ORDET 


