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Hvilke udfordringer kan et
speciale 1 akutmedicin vaere
svaret pa?

Yderligere fokus pa den akutte patient
Rekruttering og fastholdelse af laeger
Prestige i at vaere laege i det akutte omrade
Kunne se klar karrierevej for unge laeger
Styrke forskning og udvikling
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Hvilke udfordringer skaber
etablering af akutmedicin som
speciale?

En generalist mere ud over almen
medicineren

Mange patienter vil se flere specialister en
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Kabelse af overgang og samarbejdsbehov
andre specialer

acering og ansvar af det enkelte

patientforlgb

I

hvilke specialer skal vi bruge og dermed

uddanne feerre laeger?
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Hvad er udgangspunktet i region
midt?

‘Hospitalerne har tilstedeveerende speciallaeger i kirurgi,
ortopaedkirurgi, intern medicin og anasstesiologi hele
daggnet (hvis fedested ogsa i gynaekologi/obstetrik)
(paediatri)

-Akutlaeger skal ikke Igse opgaver andre
tilstedevaerende specialleeger er bedre til at lgse

Kompetenceprofilen tager udgangspunkt i den fzelles
grunduddannelse i de intern medicinske specialer (den
"brede" intern mediciner)

‘Den laegelige arbejdsstyrke skal veaere fleksibel og
dynamisk

-Samarbejdsflader-, former og mader skal aftales med
andre relevante specialer pa hospitalet
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Akutlaegens opgavefelt

Tage ansvaret for styring og koordinering
af hele patientforlgb (sikker, konsistent og
konsekvent ansvarsplacering) - fortrinsvis i
akutafdelingen

Koordinere og lede situationen og alle
involverede sundhedsprofessionelle (kunne
"seette det rigtige hold" - incl andre
speciallaeger)

Visitere og triagere

Sikre samarbejde og samstemthed mellem
alle involverede sundhedsprofessionelle
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Akutlaegens opgavefelt

Sikre fremdrift og flow

Ivaerkseaette relevant primaer udredning og
behandling for de hyppigste akutte tilstande

Seerligt vedr. mavesmerter (abdomen):
akutlaegen skal vurdere og indlede udredning
men skal eksempelvis ikke stille
operationsindikation

(samarbejde og aftaler med kirurgiske
specialer / afdelinger)

Seerligt vedr. "skadestue-opgaver": akutlaagen
skal handtere disse (samarbejde og aftaler
med ortopaadkirurgsk speciale / afdeling)
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"Hospital specialist” - kan veere
en del af svaret
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