PKL erne forslar fglgende overvejelser som udgangspunkt for en drgftelse:

Beskrivelse af ansggningsprocedure
Trin1l
Ansgger indsender sin ansggning jf vedlagte skema og vedlaegger dokumentation for:

Gennemfgrt uddannelse og ansaettelser. Al uddannelse skal dokumenteres med diplom og/eller program
for kursusdage. Alle anseaettelser skal dokumenteres tidsmaessigt og fglges af en funktionsbeskrivelse for
stillingen. Alle kompetencer der sgges merit for, skal vaere vurderet af ledende overlaege eller UAO.

Trin 2
Meritvurdering ved PKL, der vurderer efter §20 og §21 i BEK 090218
Meritvurderinger af specialleeger i andet speciale §21

Bestemmelsen indeholder savel faglige som tidsmaessige krav. Vurderingen deles derfor op i A) vurderingen
af de faglige krav og B) vurdering af de tidsmaessige krav

Faglige krav

A.1) ansgger efter §21, Stk. 2, Nr. 1, som har opndet anerkendelse i LVS's fagomradet akutmedicin: opfylder
kravet, hvis dokumentation (diplom) forevises.

A.2) ansgger efter §21, Stk. 2, Nr. 1, som har gennemgaet en uddannelse, som kan sidestilles med LVS's
uddannelse i fagomradet akutmedicin:

1) dokumentation for 2-arig uddannelse (§21 Stk. 4), med beskrivelse af uddannelsens
indhold ved kursusbevis eller programmer.

2) dokumentation for godkendte kompetencer sv.t. LVSs fagomrade, f.eks. fagomradets
malbeskrivelse med bekraeftelse af kompetenceopnaelse ved underskrift af de(n) ledende
eller uddannelsesansvarlige overlaege(r)

A.3) ansgger efter §21, Stk. 2, Nr. 2: dokumentation af opnaelse af samtlige kompetencer i malbeskrivelsen
i akutmedicin, f.eks. ved underskrift af de(n) ledende eller uddannelsesansvarlige overlaege(r)

Tidsmeessige krav 60-mdneders ansaettelse i akutafdeling
Ansattelse i en akutafdeling skal attesteres af arbejdsgiver (f.eks. HR, ledende overlaege):

B1) foreligger dokumentation for ansaettelse ved en akutafdeling i tre ar inden for de sidste fem ar? (efter
SSTs nuvaerende tolkning fra og med 8/2-2013 til og med 9/2-2018)

B2) foreligger dokumentation for ansaettelse ved en akutafdeling for yderligere to ar?



Meritvurderinger af laeger med forkortelse af uddannelsesforlgb §20

Ansggeren skal kunne dokumentere erhvervelse af kompetencer i malbeskrivelsen i akutmedicin ved hjzelp
af den i malbeskrivelsen anbefalede kompetencevurderingsmetode. Samtidigt skal anszettelsesforholdene
dokumenteres og attesteres af arbejdsgiver.

Opggrelse af uddannelsestid sv.t. de allerede erhvervede kompetencer tager udgangspunkt i et godkendt
Introduktions- og hoveduddannelsesprogram i akutmedicin. Uddannelsestiden her er som udgangspunkt 72
maneder.

Forkortning svt max 50% skal sgge HU.

Forkortning svt mere end 50% skal sg@ge efter regler for udenlandske leeger og ikke ansgge forlgb, men
forhandle sig til en ansaettelse som ad hoc klassificeres.

Trin 3
Svar pa ansggning fra VUS
Trin4

VUS videresender ansggning om specialleegeanerkendelse til STPS

Der er en reekke spgrgsmal, der giver anledning til overvejelse og stillingtagen

1. Er dokumentation for gennemfgrelse af den faelles regionale efteruddannelse af speciallaeger i
akutmedicin (Region Nord/Midt) tilstreekkelig som dokumentation for uddannelse, hvis
fagomradediplom ikke haves?

2. 2-steds-krav spgrgsmalet. LVS’s fagomradeuddannelse i akutmedicin kraever ansaettelser pa 2
akutafdelinger af mindst seks maneders varighed. Er det et afggrende kriterium for at betragte en
uddannelse som sidestillet?

3. Skal der yderligere dokumentation til, f.eks. kompetencevurderingsskemaer? Problem: Hvis SST
holder fast i den nuvaerende tolkning af deadlinen 9/2-2018 er der naeppe nogen, der har denne
form for dokumentation liggende derhjemme.

4. Hvad er en akutafdeling? PKL’erne foreslar to forskellige definitioner for B1 og B2:
B1: en akutafdeling modtager patienter med problemstillinger fra flere specialer (f.eks. medicinske
og kirurgiske) og har sin egen afdelingsledelse
B2: en akutafdeling er en afdeling, der modtager akut syge patienter (f.eks. en medicinsk eller
kirurgisk afdeling). Problem: at hospitalernes organisation med akutafdelinger fgrst begyndte inden
for de sidste fa ar.
Definitionen af en akutafdeling vil vaere DRRLV’s kompetence.

5. Der er stillet en raekke spgrgsmal til SST mhp hvilke tidsgraenser, der geelder hvor. Det er vigtigt ift
gyldighed af fagomrade/uddannelse og mulig erhvervelse af tidsmaessige krav uden klassificering.
Disse spm er forhabentlig naermere en afklaring i Igbet af de kommende uger.






