
AKUTMEDICIN



Sammensætning af hoveduddannelsen

Oplæg fra 
- Lene Mortensen (Ledende overlæge, Medicinsk Afdeling, 

RRA)
- Stig Andersen (PKL i IM: geriatri og Ledende Overlæge 

Geriatrisk Afdeling, AaUH)
- Helle Nibro (PKL i Anæstesiologi og  Overlæge, Intensiv 

Terapi Afsnit, AUH) 
- Thomas Balslev (PKL i pædiatri og UAO, Børn og Unge, 

HEM)
- Charlotte Green (PKL i akutmedicin og Overlæge Fælles 

Akutafdeling, AUH) og Marc Ludwig (PKL i akutmedicin og 
Ledende overlæge, Akutafdelingen, RH Nordjylland, 
Hjørring)

3-5 min. hver til at svare på 
følgende: 

1. Hvordan skal 
kompetencerne, der 
relateres til pågældende 
speciale, opnås 
(ansættelse, fokuseret 
ophold, andet)?

2. Hvilke konsekvenser kan 
det få for økonomi og 
drift?

3. Er der tilstrækkelig 
uddannelseskapacitet på 
eksempelvis de 
pågældende afdelinger?



Gruppe-drøftelser

Efter oplæggene drøftes følgende i de forud inddelte 
grupper

1. Skal der i alle hoveduddannelsesforløb være 12 mdr. på et 
universitetshospital?

2. Hvilke specialer skal der være ansættelser/ophold i?
                  - Varighed af disse ansættelser/ophold
                  - Alternativer, hvis der er udfordringer med 

uddannelseskapaciteten

Tid: 15 min



Opsamling i plenum



Håndtering af merit

1. Rammesætning v. Berit Bjerre Handberg (5 min)
2. Præsentation af udkast fra PKL’erne Charlotte 

Green og Marc Ludwig (10 min.)



Gruppe-drøftelse

Grupperne drøfter følgende:

Overordnet: Giver det fremsendte udkast mening og er det tilstrækkeligt?
Herunder:
• Hvordan definere VUR NORD en akutafdeling (Er der behov for at skelne mellem 

akutafdelingerne vi kender i dag og tidligere former for akutafdelinger)
• Hvad kan vi sidestille med LVS fagområdegodkendelse? (efteruddannelsen?)
• Hvilken type dokumentation vil vi have for opnåede kompetencer?

• Godkendte kompetencekort 
• Tro og lov fra tidligere ledelser
• Kursusdiplom
• Andet?

Tid: 15 min



Opsamling i plenum


