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vad veelger dimittenderne KBU ud fra?
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vad har betydning under KBU?

Supervision

Uddannelsesdage

Socialt
faellesskab

Udvikling/
l2ering
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Figur B4. Kvalitets- og kompetencekort for Health. Behov i arbejdet i forhold til kompetencer opnaet gennem
uddannelsen. Alle fire argange, 2016.
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Teoretisk viden Erfaring



Min oplevelse

* Afhaenger af tidligere erfaring

* Tryghed vs udvikling

e Supervision vs klinisk beslutningstagen
* Vigtigheden af det sociale feellesskab

* Forskellig fra mine kollegaers oplevelse

* Specialist med mangler

Sofie Gjessing, DRRLV, 4. marts 2019



Overvejelser ud fra den aktuelle
malbeskrivelse

“leere at veere laege”

”leere at tage ansvaret pa sig”

“evne til at varetage ansvar”

”KBU’en som forberedelse til specialleegeuddannelsen”

7 ...laegen far et bredt kendskab til sundhedsvaesenets opbygning ”

* Hvad udggr en ensartet basisuddannelse?

e Stimuleres de rette kompetencer i dag?

* Bgr man revurdere forlgbenes overordnede sammensaetning og maden
hvorpa de fordeles?

Tak for opmaerksomheden!



