
2. status på Lægedækningsudvalgets anbefalinger – regionerne og Danske 
Regioner – Videreuddannelsesregion Nord

Anbefaling Opmærksomhedspunker Beskrivelse fra regionerne/Danske Regioner Status (overstreg)

2a) En større andel af 
videreuddannelserne inden 
for den samlede ramme søges 
placeret decentralt i forhold 
til de større sygehuse i 
universitetsbyerne, herunder 
i lægedækningstruede 
områder

Beskriv status, herunder:
 Er der placeret en større 

andel af videreuddannelsen 
decentralt siden 1. status fra 
november 2017? Hvis ja, 
angiv omfang.

 Hvordan vurderes 
konsekvenserne at være for 
både opnormerede og 
nedjusterede sygehuse?

Somatiske specialer

I specialerne Kirurgi, Klinisk onkologi og Radiologi er der flyttet 
uddannelsestid fra universitetshospitalerne til regionshospitalerne. 
Der flyttes ikke uddannelsestid i specialerne anæstesiologi, 
gynækologi og obstetrik, intern medicin: kardiologi eller 
introduktionsuddannelsen i intern medicin. Der er fortsat drøftelser 
i psykiatri og patologisk anatomi og cytologi.

I kl. onkologi er der årligt totalt flyttet 3 årsværk i 
hoveduddannelsen fra universitetshospitalerne til 
regionshospitalerne. I introduktionsuddannelser er der årligt flyttet 
1 minimums årsværk fra universitetshospitalerne til 
regionshospitalerne.

I kirurgi er der totalt flyttet et årsværk (hoveduddannelse) fra 
universitetshospitalerne til regionshospitalerne. I 
introduktionsuddannelsen er der årligt flyttet to maksimum 
årsværk til Aalborg Universitetshospital. Det ene er flyttet fra 
Aarhus Universitetshospital, det andet fra Regionshospitalet 
Horsens. Dette med henblik på, at sikre den rette fordeling mellem 
de to politiske regioner.

I radiologi er der flyttet 4,5 hoveduddannelsesårsværk fra 
universitetshospitalerne til regionshospitalerne. Samtidig er 
udvidelsen på et hoveduddannelsesforløb (fire årsværk) placeret på 
regionshospitalerne. Reelt er andelen af uddannelsestid i 
hoveduddannelsen på regionshospitalerne øget fra 25 % til 37,5 %.

Ikke igangsat
Påbegyndt
Delvist impl.
Fuldt impl.



I introduktionsuddannelsen i radiologi er der sket en stigning på 
min 1,5, max 2,5 i dimensioneringen. Stigningen i minimums-
dimensioneringen er placeret på regionshospitalerne. Stigningen i 
maksimum er fordelt mellem universitetshospitalerne og 
regionshospitalerne.

Ændringer i fordelingen af uddannelsesforløb påvirker selvfølgelig 
uddannelsen og driften. Alle justeringer har dog været drøftet i de 
specialespecifikke uddannelsesudvalg og er indstillet til 
godkendelse i Det Regionale Råd for Lægers Videreuddannelsen af 
det pågældende speciales PKL. Dertil har alle ændringer været i 
høring på hospitalsenhederne ift. de økonomiske konsekvenser. 

Almen medicin

Siden sidste status er der sket tre udvidelser i almen medicin.
I Videreuddannelsesregion Nord betyder dette en stigning på i alt 
32 hoveduddannelsesforløb i perioden 2018-2020. Ud af disse er 
der 10 forløb, der ikke er endeligt placeret endnu. Det sker i 
december 2019. 
I bilag 1 er det lavet en oversigt over udvidelserne i 
Videreuddannelsesregion Nord, fordelt på de to politiske regioner. 

Udvidelserne i hoveduddannelsen har medført udvidelser i 
introduktionsstillingerne på i alt 37 introduktionsstillinger i 
perioden 2018-2020. I bilag 1 ses hvorledes stillingerne er fordelt.

Begge politiske regioner har været og er opmærksomme på den 
geografiske placering af udvidelserne. Herunder en særlig note 
vedr. placering af udvidelser i Region Midtjylland.

Som bilag 1 viser er en del af de nye hoveduddannelsesforløb i 
RegionMidtjylland, såvel som introduktionsstillinger, placeret i det 
østlige Region Midtjylland og dermed bl.a. Aarhus 
Universitetshospital. Dette er der flere årsager til
1. Ledig tutorlægekapacitet. 



2. En tidligere skæv fordeling af uddannelsesstillinger ift. 
befolkningstal, hvor der forholdsmæssigt var placeret få forløb i det 
østlige Region Midtjylland
3. Overvejelser omkring sikkerhed for besættelse af stillinger, 
sammenholdt med placering af stillinger i rekrutteringsudfordret 
områder.

Videreuddannelsesregion Nord ansøgte i 2018 om godkendelse af 
en forsøgsordning, hvor uddannelseslæger, der tog 
introduktionsstillinger, i konkrete specialer og på konkrete 
geografier, kunne få forlænget 6 årsfristen. Denne blev godkendt 
og fungerede frem til ophævelsen af 6 årsfristen 1. maj 2019.

2b) Etablering af forsøg med 
sammenhængende 
uddannelsesforløb (KBU, 
introduktionsstillinger, 
hoveduddannelsesforløb) i 
lægedækningstruede 
områder

Beskriv status, herunder:
 Hvor mange 

sammenhængende forløb 
regionen hhv. har fået 
godkendt, slået op og besat 
samlet set? 

 Forventer regionen at søge 
om godkendelse af yderligere 
sammenhængende forløb? 
Hvis ja, inden for særlige 
specialer eller geografiske 
områder?

Status oktober 2019 er, at der i Videreuddannelsesregion Nord er 
igangsat en række 5 årige forsøgsordninger med 
sammenhængende uddannelsesforløb inden for følgende specialer 
psykiatri, almen medicin, neurologi og kirurgi. Der er både forløb 
der inkluderer KBU-Intro, KBU-Intro og HU og Intro-HU. Der er pt. 
ikke planer om oprettelse af yderligere forløb.
Der er godkendt følgende sammenhængende forløb:

KBU-Intro i Almen medicin, Kirurgi, Psykiatri. 
- Region Nordjylland har lov til at slå 10 forløb op pr. KBU- runde.

KBU-Intro-HU i specialerne: 
- Almen medicin x 8 årligt. 4 i Region Nordjylland og 4 i Region 
Midtjylland
- Kirurgi x 2 årligt
- Psykiatri x 4 årligt

Intro-HU i specialerne:
- Psykiatri x 8 årligt
- Neurologi x 3 årligt

I perioden aug2018-sept2019 er der i alt besat 18 
sammenhængende forløb i Videreuddannelsesregion Nord.

Ikke igangsat
Påbegyndt
Delvist impl.
Fuldt impl.

5b) Alle læger skal arbejde et 
halvt år i almen praksis som 
en del af den kliniske 

Beskriv status, herunder:
 Hvad status er på 

implementeringen af 

Pr. 1. januar 2020 er der inkluderet en ansættelse i almen praksis i 
90% af alle KBU-forløb i VUR Nord

Ikke igangsat
Påbegyndt
Delvist impl.



basisuddannelse (KBU) målsætningen om, at 90 pct. 
skal være i almen praksis i 
2019?

 Hvilke evt. udfordringer 
regionerne oplever ift. 
målsætningen om at 90 pct. 
skal i almen praksis i 2019? 
Og hvordan evt. udfordringer 
håndteres?

De to politiske regioner har lavet selvstændige processer for 
implementering. Disse er beskrevet i indrapporteringen fra Region 
Midtjylland og Region Nordjylland. 

Det Regionale Råd for Læger Videreuddannelse er opmærksom på 
uddannelseskapaciteten i almen praksis som følge af stigende antal 
KBU-læger generelt, implementeringen af ovenstående og den øget 
dimensionering i introduktions og hoveuddannelsen i almen 
medicin.

Det Regionale Råd for Lægers Videreuddannelse sikrer kvaliteten i 
uddannelserne og godkender de lægefaglige indstillinger og 
uddannelsesprogrammerne for KBU-uddannelsen i de to politiske 
regioner

Fuldt impl.

15) Inddragelse af 
speciallægepraksis i 
videreuddannelsen af 
speciallæger, når det kan 
bidrage til at løse kapacitets- 
og lægedækningsudfordringer

Beskriv status, herunder:
 Hvor mange 

speciallægepraksisser har 
regionerne inddraget i 
videreuddannelserne? Er der 
tale om færre eller flere siden 
sidste status?

Ud over almen medicin er der i Videreuddannelsesregion Nord 
inddraget speciallægepraksis i hoveduddannelserne i Dermato-
venerologi, ØNH og Oftalmologi. Alle med 6 måneders 
hoveduddannelse.

I 2016 blev der ansat en femte tutorlæge i Øre-, Næse-, Hals i 
Randers. I 2017 blev nummer to tutorlæge i Dermato-venerologi 
ansat, placeret i Aalborg.

Der er ikke inddraget yderligere tutorlæger i Oftalmologi. Der er 
fortsat ansat 4 tutorlæger.

Ikke igangsat
Påbegyndt
Delvist impl.
Fuldt impl.

Øvrige tiltag, som regionerne 
og Danske Regioner har taget 
for at styrke lægedækning

Beskriv status


