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Baggrund

- Reduceret antal inspektorbesag i 2020 og 2021 under
Sundhedsstyrelsens inspektorordning

- PKL-UKO-VUS tema dag d. 16. marts 2021:

- Reduceret antal inspektorbesag og fortsat sikre monitorering
af uddannelseskvaliteten i Videreuddannelsesregion Nord

- Uddannelse i en coronatid — Hvad kalder det pa af tiltag - herunder 'faculty development'
indenfor bade klinisk og online undervisning




Bidrag fra temadagen

Eksempler pa emner/ideer:

- Benytte os af eksisterende data og bruge data pa tveers af
enheder, herunder gge brugen af/kendskabet til data

- Arrangere lokale bes@g pa afdelingerne, fx ved PKL/UKO

- Bruge SWOT analyse i starre udstraekning, internt i afdelingen
eller ved lokale besag

- Etablere og styrke netveerksdannelse, lokalt og pa tveers
- Dannelse af Regional Task Force gruppe

- Understgtte bruge af eksisterende redskaber til
kvalitetsmonitorering, lokalt pa afdelingerne.




Uddrag fra temadagen

Er der fremtid, gkonomi og vilje til inspektorordningen i SST?

Herudover fokus pa hvor inspektorordningen isaer har givet
veerdi. Seerligt ifm. forberedelsen (fgr-indsatsen) og arbejdet
efterfglgende med genopretning af de omrader, der har behov
for seerlig indsats (efter-indsatsen)

Man kan etablere netvaerk bade lokalt med deltagelse af PKL
og UKO og pa tveers af specialer og hospitaler, hvor man kan
give hinanden gode ideer og drgfte, hvordan man kan tale om
uddannelse.




Perspektiver tilknyttet lokal kvalitetsmonitorering

- Mini-inspektorbes@g og Radets evt. rolle ift. opbakning
hertil?

- Evt. inddragelse af UKO i lokale besag eller gj?

- Besag pa tveers af specialer eller indenfor samme
speciale?

- Hvem skal vaere opdragegiver? Fx DRRLV eller det
specialespecifikke uddannelsesudvalg?

- Tidsperspektivet pa et reduceret antal inspektorbesag
under Sundhedsstyrelsens inspektorordning




Perspektiver tilknyttet lokal kvalitetsmonitorering

- Business case, hvor man er skarp pa, hvordan det
bidrager og giver veerdi og/eller hvad vi vil have ud af det,
og hvilke veerdi vi og Radet gnsker. - Hvordan nar vi frem
til noget som giver flest mulige mennesker, mest mulig

vaardi.




Spergsmal?

Eller tilfgjelser?




