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forskningseksempel (45 min. kl. 15.10-15.55)
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Det Regionale Rad for Laegers Videreuddannelse. 1. juni 2022



Indholdsfortegnelse

13 Kirurgi hoveduddannelse - godkendelse af laegefaglig indstilling 10
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1-01-72-1-17

1. Godkendelse af dagsorden (5 min. kl. 14.00 - 14.05)

Videreuddannelsessekretariatet indstiller,

at Radet godkender dagsordenen.

Sagsfremstilling

Dagsordenen er vedlagt som bilag.

1-01-72-1-17

2. Godkendelse af referat (5 min. kl. 14.05 - 14.10)

Videreuddannelsessekretariatet indstiller,

at Radet godkender referatet.

Sagsfremstilling

Referatet er vedlagt som bilag. Der er ikke kommet bemaerkninger til referatet.

En eventuel opfglgning pd paradigme for funktionsbeskrivelse for uddannelsesansvarlige
overlaeger afventer den endelige implementering af den nye overenskomst for overlaager
i begge regioner.

Bilag

e Referat - DRRLVY - den 2. marts 2022

1-01-72-1-17
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3. Temadrgftelse: Hvorfor er forskning i medicinsk uddannelse vigtig, og hvad er
Radets ambitioner? (1 time kl. 14.10 - 15.10)

Videreuddannelsessekretariatet indstiller

at Radet tager oplaeggene til efterretning.

at Radet drgfter forskning i medicinsk uddannelse, herunder R&dets ambitioner
inden for omradet.

Sagsfremstilling

Forskning i medicinsk uddannelse er en vaesentlig del af udviklingen af den laegelige vi-
dereuddannelse som én af Radets hovedopgaver.

Med temaet far R&det lejlighed til at drgfte status pd og mulige initiativer og udvikling
inden for forskning i medicinsk uddannelse. Der er planlagt fglgende oplaeg:

Forskning i medicinsk uddannelse og dets betydning for den laegelige videreud-
dannelse i Danmark
Oplaegsholder: Mads Skipper, sekretariatschef, videreuddannelsessekretariatet

Igangvarende forskning, eksempler pa aktuelle forskningsprojekter og idéer til
kommende forskningsomrader

Oplagsholdere:

Flemming Randsbzek, ledende klinisk lektor

Jane Ege Mgller, lektor, Aarhus Universitet

Susanne Nghr, ledende klinisk lektor

Efter oplaeggene vil der vaere en drgftelse af omradet, herunder Radets gnsker til videre-
uddannelsesregionens ambitionsniveau inden for forskning i medicinsk uddannelse.

1-01-72-1-22

4. Temadrgftelse: Overgangen til den kliniske basisuddannelse - et konkret forsk-
ningseksempel (45 min. kl. 15.10-15.55)

Videreuddannelsessekretariatet indstiller,

at Radet tager oplaegget til efterretning.

at Radet drgfter, hvilke opmaerksomheder projektets resultater kan give anledning
til i overgangen fra medicinstudiet til den kliniske basisuddannelse.
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Sagsfremstilling

For at illustrere et konkret forskningsprojekt inden for medicinsk uddannelse vil Tine
Klitgaard praesentere sit nyligt afsluttede ph.d.-projekt omhandlende den fgrste tid som
nyuddannet lsege. Ph.d.-en udgar fra Enhed for Postgraduat Uddannelse, Aalborg Uni-
versitetshospital og Aalborg Universitet. Afhandlingen har titlen “"Newly Graduated Doc-
tors’ first months of work. An ethnographic and participatory research study towards
change”.

Efter oplaegget kan R3det drgfte, hvilke opmaerksomheder projektets resultater kan give
anledning til i overgangen fra medicinstudiet til den kliniske basisuddannelse. Drgftelser-
ne er desuden relevante for revisionen af den laegelige videreuddannelse, hvor overgan-
gen fra medicinstudie til KBU bliver behandlet.

1-01-72-1-17

5. Pause (15 min. kl. 15.55 - 16.10)

1-01-72-1-22

6. Opl=aeg: Kvalitetssikring af laegelig videreuddannelse i 2021 p& Aalborg Universi-
tetshospital (15 min. kl. 16.10-16.25)

Videreuddannelsessekretariatet indstiller,

at Radet tager oplaegget til efterretning.

Sagsfremstilling

Uddannelseskoordinerende overlaege Anja Kirstein vil pa8 mgdet praesentere kvalitetssik-
ringsrapporten 2021 for den laegelige videreuddannelse ved Aalborg Universitetshospital
samt udvalgte tematikker herfra.

Kvalitetssikringsrapporten 2021 opggr de tilgeengelige kvalitetsindikatorer for den laege-
lige videreuddannelse p& Aalborg Universitetshospital.

Rapporten behandler den lzegelige videreuddannelset igennem bl.a. fglgende emner:
e Inspektorbesgg
e Status fra 3-timersmaderne
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e Status pa gennemfgrsel af 360-samtaler

Bilag

e Aalborg UH - Kvalitetssikring af LVU

1-01-72-1-22

7. Oplaeg: Arsrapport 2021, Regionshospitalet Horsens (15 min. kl. 16.25-16.40)

Videreuddannelsessekretariatet indstiller,

at Radet tager oplaegget til efterretning.

Sagsfremstilling

Uddannelseskoordinerende overlaege Berit Skjgdeberg Toftegaard vil p& mgdet praesen-
tere arsrapporten 2021 for den laegelige videreuddannelse ved Regionshospitalet Hor-
sens samt udvalgte tematikker herfra.

e Aktiviteter i den lzegelige videreuddannelse

e Seerlige tiltag bl.a. symposium om laering og forandringsledelse og uddannelse pa
tvaers jf. indsatsomradet for 2022: Tvaerfaglighed & Arbejdsglaede
Tilbagemelding fra afdelingerne
Monitorering af laegelig videreuddannelse

Bilag

e Rapport lzegelig videreuddannelse RHH2021 end

1-30-72-137-20

8. Status pa revisionen af den laegelige videreuddannelse (15 min. kl. 16.40-16.55)

Videreuddannelsessekretariatet indstiller,
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Bilag/Punkt_6_Bilag_1_Aalborg_UH__Kvalitetssikring_af_LVU..pdf
Bilag/Punkt_7_Bilag_1_Rapport_laegelig_videreuddannelse_RHH2021_end..pdf

at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Processen omkring revisionen af den laegelige videreuddannelser fglger fortsat den revi-
derede tidsplan.

Siden mgdet i DRRLV i marts har der vaeret afholdt mgder i alle fire arbejdsgrupper.

Arbejdsgruppe 1 (Indhold) holdt mgde den 12. maj med fokus pa8 Kompetenceniveau for
specialleegeanerkendelse, struktur og opbygning af den lzegelige videreuddannelse, mal-
beskrivelser, kompetencevurdering og proces for drgftelser vedr. kurser, simulation og
forskningstraening

Arbejdsgruppe 2 (Specialestruktur) holdt mgde den 3. marts med fokus pa status fra
underarbejdsgrupperne, styrker og svagheder ved den danske specialestruktur, kriterier
for specialer og struktur og niveauer i den laegelige efteruddannelse.

Arbejdsgruppe 3 (Dimensionering) holdt mgde den 7. april med fokus pa behovet for
speciallaeger, dimensionering i Grgnland og Faergerne, laegers mobilitet og laegeprogno-
ser.

Arbejdsgruppe 4 (Governance) holdt mgde den 19. maj med fokus pa modeller for
governance, uddannelsesprogrammer, uddannelse i den kliniske enhed og kvalitetssik-
ring og monitorering i den laegelige videreuddannelse.

Der er vedlagt referat fra mgdet i arbejdsgruppe 2. Dertil er der vedlagt dagsordener for
mgderne i arbejdsgruppe 1, 3 og 4.

Baggrundgrupperne har vaeret aktiveret forud for alle fire ma@der.
Revisionen var ligeledes dagsordensat i Det Nationale Rad for Laegers Videreuddannelsen
den 16. marts 2022 med en status for processen og status pa kapitlerne 6-9 i afrappor-

teringen.

Repraesentanterne fra arbejdsgrupperne orienterer fra mgderne, der har veeret afholdt i
marts, april og maj 2022.

Hver af arbejdsgrupperne har et yderligere mgde planlagt. Det sidste mgde i arbejds-
grupperne afholdes den 22. september i arbejdsgruppe 4.

Det Nationale R&d for Laegers Videreuddannelse skal efter planen drgfte anbefalinger og
hovedrapport pa deres mgde den 10. oktober 2022.

Sundhedsstyrelsen holder konference om, hvordan laeger i fremtiden skal uddannes den
22. juni.

Til punktet er vedlagt leverance og tidsplan fra Sundhedsstyrelsen
Overblik over arbejdsgrupper og reprasentanter fra Videreuddannelsesregion Nord

Arbejdsgruppe 1 - Indhold og omfang af opbygning af LVU samt laegeroller
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Leegefaglig direktgr, Regionshospitalet Randers/formand for det Regionale Rad Nord,
Lone Winther Jensen

Laegefaglig direktgr, Aalborg Universitetshospital, Michael Braiiner Schmidt

Ledende lektor, Aalborg Universitet, uddannelseskoordinerende overlaege, Aalborg Uni-
versitetshospital, Susanne Nghr pa vegne af Danske Regioner

Arbejdsgruppe 2 - Specialestruktur
Laegefaglig direktgr, Hospitalsenhed Midt, Claus Brgckner Nielsen
Leegefaglig direktgr, Aalborg Universitetshospital, Michael Braliiner Schmidt

Arbejdsgruppe 3 - Modeller for dimensionering af videreuddannelsen
Leegefaglig direktgr, Regionshospitalet Horsens, Nils Falk Bjerregaard
Laegefaglig direktgr, Regionshospitalet Nordjylland, Sgren Hjortshgj

Arbejdsgruppe 4 - Videreuddannelsens Governance
Laegefaglig direktgr, Psykiatrien Region Nordjylland, Tina Gram Larsen
Sekretariatschef, Videreuddannelsesregion Nord, Mads Skipper

Bilag
e Dagsorden for LVU grp. 4 mgde d. 18-05-2022.pdf
e Dagsorden for LVU-arbejdsgr 3 mgde den 7 april 2022
e Referat LVU2 3. mgde den 3. marts 2022 ENDELIG.pdf
e Dagsorden for LVU gr 1 mgde d. 12-5-22 0.pdf
e Bilag NR17-21 Leveranceplan og tidsplan.pdf
1-01-72-1-22

9. Kvalitetsmonitorering generelle kurser og faculty development (10. min 16.55-
17.05)

Videreuddannelsessekretariatet indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

P& mgdet den 5. december 2019 godkendte Det Regionale Rad for Laegers Videreuddan-
nelse (DRRLV) udkastet til en kvalitetsmonitoreringsmodel.

Kvalitetsmonitoreringsmodellen er bygget op med 4 overordnede omrader
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Bilag/Punkt_8_Bilag_1_Dagsorden_for_LVU_grp_4_moede_d_18052022pdf..pdf
Bilag/Punkt_8_Bilag_2_Dagsorden_for_LVUgrp_3_7april_22..pdf
Bilag/Punkt_8_Bilag_3_Referat_LVU_grp_2__3_marts_2022..pdf
Bilag/Punkt_8_Bilag_4_Dagsorden_for_LVU_gr_1_moede_d_12522_0pdf..pdf
Bilag/Punkt_8_Bilag_5_Bilag_NR1721_Leveranceplan_og_tidsplanpdf..pdf

1. Udvikling af uddannelsesgiverne (Faculty Development)

2. De obligatoriske generelle kurser og forskningstraening

3. Forskning og udvikling inden for medicinsk paedagogik og den paadagogisk udvik-
lende funktion

4. Struktur og formelle rammer

Hermed folger den halvarlige afrapportering af kvalitetsmonitoreringsmodellen for fgl-
gende to omrader:

1. Udvikling af uddannelsesgiverne (Faculty Development)

2. De obligatoriske generelle kurser og forskningstraening

P& mgdet gives der en mundtlig orientering af afrapporteringen med supplerende skrift-
ligt datamateriale (vedhaeftet)

Herunder opsummeres afrapporteringen ift. kvalitetsstandarderne i kvalitetsmonitore-
ringsmodellen.

De obligatoriske generelle kurser, forskningstraeningskurserne og kurserne modtager alle
paene evalueringer, der alle i gennemsnit ligger over middel, hvilket er et af kvalitetsma-
lene. Det er en fortsaettelse af tidligere ar. Samtidig er det szerlig positivt, at de fleste
kurser formar at gge tilfredsheden i 2021 i forhold til tidligere ar. Dette til trods af flotte
evalueringer de tidligere ar.

Et andet kvalitetsmal er drlige gennemsyn af eksisterende kurser. P& seneste mgde i
Fﬁlgegruppen for de generelle kurser den 28. april 2022 blev samtlige generelle kurser
gennemgaet Det samme skete i Udvalget for Udvikling af Uddannelsesgivende (UUU) i
bade foraret og efteraret 2021. Styregruppen for forskningstraening startede op igen i
2021 og har endnu ikke ndet at gennemga kurserne systematisk. Dette kan vaere et fo-
kusomrade i det kommende &r. Herunder at ensarte evalueringsspgrgsmalene med de
gvrige kursusevalueringer.

Det sidste fastsatte kvalitetsmal er, at samtlige kurser skal revideres hver 3. &r.

I UUU og i Fglgegruppen for de generelle kurser er der drgftelser om, hvorvidt dette kva-
litetsmal er et veerdifuldt og relevant mal. Oplevelsen er, at kurserne revideres i til-
streekkeligt og ngdvendigt omfang Igbende hvert ar. I dette arbejde er kursusevaluerin-
gerne centrale. Forventningen er derfor, at dette mal revideres ifm., at de ledende lekto-
reri 2022 gennemg%r kvalitetsmonitoreringsmodellen.

Til punktet er vedhzeftet datanotater for evalueringerne fra de generelle obligatoriske
kurser, kurserne under UUU og fra de obligatoriske forskningstraeningskurser.

Bilag

e Datarapport forskningstraeningskurser 2021 juni 2022
e Til DDRLV juni 2022 vedr faculty development 2021
e Datanotat vedr generelle kurser 2021 evalueringer til DRRLV juni 2022

1-30-72-243-18
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10. Gastroenterologi og Hepatologi hoveduddannelse - godkendelse af laegefaglig
indstilling

VUS indstiller,

at Radet godkender den lsegefaglig indstilling for hoveduddannelsen i Intern Medi-
cin: Gastroenterologi og hepatologi.

Sagsfremstilling

Videreuddannelsesregion Nord skal jeevnfgr Sundhedsstyrelsens dimensioneringsplan
2022-2023 opdimensioneres i antallet af hoveduddannelsesforlgb i Intern Medicin: Ga-
stroenterologi og hepatologi. Videreuddannelsesregion Nord opdimensioneres fra 5 til 6
arlige hoveduddannelsesforigb i Intern Medicin: Gastroenterologi og hepatologi. Den nye
dimensionering traeder i kraft den 1. januar 2023.

Det specialespecifikke uddannelsesudvalg har ved det halvarlige udvalgsmgde den 11.
januar 2022 drgftet den fremtidig fordeling af hoveduddannelsesdrsvaerk i Videreuddan-
nelsesregion Nord. Uddannelsesudvalget indstiller pa baggrund af denne drgftelse en ny
fordeling af hoveduddannelsesarsvaerk i Videreuddannelsesregion Nord.

Uddannelsesudvalget har derudover gnsket, at sendre forlsbssammensaetningerne, sdle-
des forlgbet mellem Aalborg Universitetshospital og Regionshospitalet Gadstrup (tidligere
Hospitalsenheden Vest) fjernes, mens der i stedet etableres en forlgbstype mellem Aal-
borg Universitetshospital og Hospitalsenhed Midt, Silkeborg.

Region Nordjylland er i den leegefaglige indstilling tildelt 33,3 % af det fremtidige antal
hoveduddannelsesdrsvaerk, mens Region Midtjylland er tildelt 66,7 % af det fremtidige
antal hoveduddannelsesarsvaerk. Denne fordeling stemmer overens med den vedtaget
fordelingsnggle, hvor 1/3 af stillingerne placeres i Region Nordjylland og 2/3 i Region
Midtjylland.

Den laegefaglige indstilling er vedhaeftet i bilag.

Den laegefaglige indstilling har veeret i hgring i perioden 11.03.2022-25.03.2022.

PKL Jane Fassov deltager i punktet.

Bilag

e Gastroenterologi og hepatologi - Laegefaglig indstilling

1-30-72-248-18
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Bilag/Punkt_10_Bilag_1_Gastroenterologi_og_hepatologi__Laegefaglig_indstilling..pdf

11. Lungesygdomme hoveduddannelse - godkendelse af laegefaglig indstilling

VUS indstiller,

at Radet godkender den laegefaglig indstilling for hoveduddannelsen i Intern Medi-
cin: Lungesygdomme.

Sagsfremstilling

Videreuddannelsesregion Nord skal, jeevnfgr Sundhedsstyrelsens dimensioneringsplan
2022-2023, opdimensioneres i antallet af hoveduddannelsesforlgb i Intern Medicin: Lun-
gesygdomme. Videreuddannelsesregion Nord opdimensioneres fra 7 til 8 arlige hovedud-
dannelsesforlgb i Intern Medicin: Lungesygdomme. Den nye dimensionering traeder i
kraft den 1. januar 2023.

Det specialespecifikke uddannelsesudvalg i IM: Lungesygdomme har ved mgde den 12.
oktober 2021 drgftet den fremtidige fordeling af hoveduddannelsesdrsvaerk i Videreud-
dannelsesregion Nord. Uddannelsesudvalget indstiller pa baggrund af denne drgftelse en
ny fordeling af hoveduddannelsesarsvaerk i Videreuddannelsesregion Nord. Se vedhaefte-
de bilag.

Arsvaerkene er fordelt med 31,25% til Region Nordjylland og 68,75% til Region Midtjyl-
land. Denne fordeling stemmer overens med fordelingsngglen, hvor 1/3 af stillingerne
placeres i Region Nordjylland og 2/3 placeres i Region Midtjylland.

Det skal bemaerkes, at IM:lungesygdomme fik ny Laegefaglig indstilling gaeldende for
2022, hvor 3rsveerkene mellem Region Nordjylland og Region Midtjylland blev aendret fra
henholdsvis 26,6% (RN) og 72,3% (RM) til henholdsvis 37,12% (RN) og 62,86% (RM).
Den lzegefaglige indstilling er vedhaeftet i bilag.

Den laegefaglige indstilling har veeret i hgring i perioden d. 29 april til d. 16. maj 2022.
PKL deltager ikke i mgdet.

Bilag

e |aegefaglig indstilling hoveduddannelse IM Lungesygdomme

1-30-72-267-18
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13.

10

Plastikkirurgi hoveduddannelse - godkendelse af laegefaglig indstilling

Direktionen indstiller,

at Radet godkender den nye laegefaglige indstilling for plastikkirurgi.

Sagsfremstilling

Specialets leegefaglige indstilling revideres, da mammakirurgien er blevet flyttet fra ki-
rurgisk afdeling over pa plastikkirurgisk afdeling p& AUH (nu plastik- og brystkirurgisk
afdeling). I den gamle laegefaglige indstilling for hoveduddannelse i plastikkirurgi var to
af de seks maneders delansaettelse pd kirurgisk afdeling "gremaerket" til mammakirurgi,
hvilket gav mening, da brystkirurgien var placeret her. De to maneder har siden flytnin-
gen af mammakirurgien veeret en udfordring for savel afdelingerne som uddannelseslze-
gerne. Oplaegget i den nye laegefaglige indstilling er at flytte to maneder fra den kirurgi-
ske anseaettelse til Plastik og Brystkirurgi, hvor den uddannelsestagende udelukkende
arbejder med/uddannes i brystkirurgien. Det vil 0ogsa ensrette uddannelsen med de fle-
ste andre brystkirurgiske afdelinger i landet.

Den nye laegefaglige indstilling sendrer ikke pd fordelingen af arsvaerk. Arsvaerkene er
aktuelt fordelt med 27 % til Region Nordjylland, 20 % til Region Syddanmark (OUH) og
53 % til Region Midtjylland.

Den laegefaglige indstilling har veeret i hgring hos alle involverede afdelinger og er blevet
godkendt.

Specialets PKL deltager ikke under punktet.
1-30-72-45-18

Kirurgi hoveduddannelse - godkendelse af laegefaglig indstilling

Direktionen indstiller,

at Radet godkender den nye laegefaglige indstilling.

Sagsfremstilling

Specialets laaegefaglige indstilling revideres, da afdelingerne i Region Nordjylland har gn-
sket en ny forlgbssammenszetning. Det gnskes at ensrette alle hoveduddannelserne i
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kirurgi, s& de alle forlgber: regionshospital-universitetshospital-regionshospital. Det ene-
ste forlgb, der mangler at blive inkluderet i dette er Hjgrring-Aalborg-Hjgrring, hvilket
ggres med den vedheaeftede laegefaglige indstilling. Alle involverede afdelinger er blevet
hart og har godkendt andringen.

Den nye laegefaglige indstilling sendrer ikke pd fordelingen af arsvaerk. Arsvaerkene er
aktuelt fordelt med 35 % til Region Nordjylland og 65 % til Region Midtjylland.

Specialets PKL deltager ikke under punktet.

1-30-72-244-18

Geriatri hoveduddannelse - godkendelse af laegefaglig indstilling

Videreuddannelsessekretariatet indstiller,

at Radet godkender den nye lsegefaglige indstilling.

Sagsfremstilling

Specialets laegefaglige indstilling revideres, da afdelingerne i Region Nordjylland har gn-
sket en ny forlgbssammenszetning. Afdelingerne i Region Midtjylland drgfter aktuelt ge-
vinsten ved en lignende omlaegning af forlgbstyper.

Den nye laegefaglige indstilling sendrer ikke pa fordelingen af drsvaerk. Arsvaerkene er
aktuelt fordelt med 33 % til Region Nordjylland og 67 % til Region Midtjylland.

Den lzegefaglige indstilling er sendt i hgring. Eventuelle bemaerkninger eller dissenser vil
blive forelagt DRRLV.

Specialets PKL deltager ikke under punktet.
Bilag

e LFI HU, geriatri, DRRLV 1. juni 2022

1-30-72-368-21

Orientering om udvikling af Uddannelseslage.dk (nyt logbog.net og evalu-
er.dk) (10 min. kl. 17.15-17.25)
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Videreuddannelsessekretariatet indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Leverandgren til systemerne logbog.net og evaluer.dk har tilbage i 2020 opsagt samar-
bejdsaftalerne med Danske Regioner, og der skal derfor vaere udviklet et nyt system til
administration af den lzegelige videreuddannelse til opstart den 1. november 2022.

Udviklingen af det nye system er organiseret i et projekt under Videreuddannelsesregio-
nerne, og det nye system kommer til at hedde uddannelseslaege.dk. Projektet har en
hjemmeside med Igbende opdateringer, der kan tilgds via dette link:
www.laegeuddannelsen.dk/logbognet/projekt-uddannelseslaegedk-nyt-logbognet-og-
evaluerdk.aspx

P& mgdet vil der vaere en kort praesentation af status pa projektet, en kort orientering
om projektplanen med fokus pa overgang til og implementering af det nye system samt
et lille smugkig ind i det nye systems testmiljg.

1-01-72-1-17

Orientering: Inspektorrapporter

Videreuddannelsessekretariatet indstiller,

at Radet tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Safremt medlemmer af Radet gnsker at drgfte nedenstdende inspektorrapporter, bedes
dette meddelt Videreuddannelsessekretariatet snarest muligt med henblik p&, at afdeling
og hospitalsledelse f&r mulighed for at udtale sig og eventuelt deltage i mgdet under
dette punkt.

Videreuddannelsessekretariatet har faet tilsendt falgende inspektorrapporter siden sene-
ste mgde i DRRLV:

1. Blodprgver og Biokemi, Hospitalsenhed Midt, Viborg - 11 ud af 16 temaer vurderes
som "saerdeles god", og fem temaer vurderes som "tilstraekkelig".
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2. Onkologisk Afdeling, Hospitalsenheden Vest, Herning - otte ud af 16 temaer vurderes
som "tilstraekkelig", seks temaer vurderes som "szerdeles god" og to temaer vurderes
som "utilstraekkelig".

3. Socialmedicinsk Enhed, Aalborg Universitetshospital - ni ud af 16 temaer vurderes
som "tilstreekkelig", og syv temaer vurderes som "utilstraekkelig".

4. Afdelingen for kvindesygdomme, fgdsler og fertilitet, Regionshospitalet Horsens - 10
ud af 16 temaer vurderes som "saerdeles god", og seks temaer vurderes som "tilstraek-
kelig".

5. Afdeling for Folkeundersggelser Overafdeling - Region Midt, Regionshospitalet Randers
- 16 ud af 16 temaer vurderes som "saerdeles god".

6. Hjerte-Lunge-Karkirurgisk afdeling T, Thoraxkirurgisk sektion, Aarhus Universitetsho-
spital - 10 ud af 16 temaer vurderes som "tilstraekkelig", og seks temaer vurderes som
"seerdeles god".

1. Blodprgver og Biokemi, Hospitalsenhed Midt, Viborg
Sundhedsstyrelsens bemaerkninger findes her:
SST-kommentarer-120122.ashx

2. Onkologisk Afdeling, Hospitalsenheden Vest, Herning
Sundhedsstyrelsens bemaerkninger findes her:
SST-kommentarer-130122.ashx

3. Socialmedicinsk Enhed, Aalborg Universitetshospital
Sundhedsstyrelsens bemaerkninger findes som bilag.

4. Afdelingen for kvindesygdomme, fagdsler og fertilitet, Regionshospitalet Horsens
Sundhedsstyrelsens bemaerkninger findes her:
SST-kommentarer-231121.ashx

5. Afdeling for Folkeundersogelser Overafdeling - Region Midt, Regionshospitalet
Sundhedsstyrelsens bemaerkninger findes her:
SST-kommentarer-170322.ashx

6. Hjerte-Lunge-Karkirurgisk afdeling T, Thoraxkirurgisk sektion, Aarhus Universitetsho-
spital

Sundhedsstyrelsens bemaerkninger findes her:

SST-kommentarer-020322.ashx

Bemeerkning:
Socialmedicinsk Enhed, Aalborg Universitetshospital inviteres til at praesentere en hand-
lingsplan p& mgdet den 12. september 2022.

Bilag

Inspektorrapport Blodprgver og Biokemi, HEM
Inspektorrapport Onkologisk Afdeling, HEV

Inspektorrapport Socialmedicinsk Enhed, AAUH
Inspektorrapport Kvindesygdomme og Fgdsler, RH Horsens
Inspektorrapport Afdeling for Folkeundersggelser, RH Randers
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e Inspektorrapport Hjerte-Lunge-Karkirurgisk afdeling, AUH

e Sundhedsstyrelsens bemaerkninger til inspektorrapport

1-35-72-7-15

Orientering: Midlertidige introduktionsstillinger ud over maksimum

Videreuddannelsessekretariatet indstiller,

at Radet tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

P& mgde i Det Regionale Rad for Laegers Videreuddannelse den 5. marts 2015 godkendte
Radet et revideret administrationsnotat for fleksibilitet i antal i-stillinger. Som opfglgning
pad denne beslutning skal der pa hvert rédsmgde gives en kort status for udviklingen.

P& mgde i Det Regionale R&d for Laegers Videreuddannelse den 5. marts 2015 godkendte
Radet et revideret administrationsnotat for fleksibilitet i antal i-stillinger. Som opfglgning
pad denne beslutning skal der pa hvert rédsmgde gives en kort status for udviklingen.

Siden seneste mgde i DRRLV er der godkendt midlertidige udvidelser af I-stillinger ud-
over maksimumsdimensioneringen for fglgende specialer, hospitaler og perioder:

Speciale Afdeling Hospital Periode

Urologi Urinvejskirurgisk Af- Aarhus Universitetsho- | 01-06-2022 - 31-
deling spital 07-2022

Dermato- Hud og Kgnssyg- Aalborg Universitetsho- | 01-08-2022 - 31-

venerologi domme spital 09-2022

Dermato- Hud og Kgnssyg- Aalborg Universitetsho- | 01-09-2022 - 31-

venerologi domme spital 09-2022

1-30-72-41-14

18. Orientering: PKL
Videreuddannelsessekretariatet indstiller,
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at Radet tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Tak for indsatsen til Anette Keergaard, der har opsagt sin stilling som PKL i arbejdsmedi-
cin pr 30. april 2022.

Mikkel Eld er blevet genansat i sin stilling som PKL i patologisk anatomi og cytologi fra
den 1. maj 2022.

Dorte Jensen er blevet ansat som ny PKL i nefrologi fra 1. juni 2022. Dorte arbejder til
dagligt pa Medicinsk afdeling i Viborg, HE Midt

Folgende PKL stillinger star til at udlgbe til den 30. juni 2022:
- Anzestesiologi

- Almen medicin i distrikt Vest i Region Midtjylland

- Psykiatri

- Simulations og feerdighedstraening i Region Nordjylland

1-35-72-12-20

Orientering: Registrering af deltid

Videreuddannelsessekretariatet indstiller,

at Radet tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Hoveduddannelse foregdr som udgangspunkt p& fuld tid, men hvis der er enighed imel-
lem alle relevante parter, kan der planlaegges uddannelse pa deltid i en kortere eller
laengerevarende tidsperiode.

VUS registrerer Igbende antallet af HU-laeger, som har en deltidsansaettelse, enten pga.
forskning eller personlige arsager. I den seneste tidsperiode fra 2015-2021 er der sket
en stabil ggning af HU-laeger pa deltid, hovedsagligt begrundet i personlige arsager.

Nedenstdende praesenteres udviklingen i deltid (antal personer) fordelt p& baggrund (en-
ten forskning og personlige 5rsager) for 2015-2021. Personlige 5rsager kan daekke over
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mange forskellige begrundelser fx delvis tilbagevenden til arbejde efter barsel/sygdom
eller deltid begrundet i ghsket om en anden work-life-balance.

Antal delforlgb pa deltid i 2021:

Arsag Total Kvinde Mand
Forskning 9 5 4

Personlige arsager 95 78 17

Ikke angivet 22 17 5

Udvikling i antal delforlgb pa deltid i 2015-2021:

Arsag 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Forskning 8 5 4 8 10 14 9
l;’ersonlige 30 49 58 57 93 99 95
arsager

Ikke angivet | - - - - - - 22
Ialt 38 54 62 65 103 113 126

20.

Data fra 2015-2020 er baseret pa handholdt registrering af deltidsansaettelser overfgrt til
excel-ark af den enkelte VUS medarbejder, ndr vedkommende udarbejder opdaterede
uddannelses- og ansaettelsesaftaler for hoveduddannelseslaeger, hvor der aftales deltid
med et eller flere ansaettelsessteder. Fra 1. januar 2021 er der zndret registreringsprak-
sis, hvor deltidsanszettelser registreres igennem Videreuddannelsen.dk i forbindelse med
udarbejdelse af nye aftaler.

1-01-72-29-14

Orientering: Behandling af uddannelsesprogrammer i UGUP

Videreuddannelsessekretariatet indstiller,

at Radet tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

Udvalget for godkendelse af uddannelsesprogrammer (UGUP) har afholdt mgde den 25.
marts 2022, hvor der var blevet indsendt 18 uddannelsesprogrammer til vurdering.

16 ud af de 18 uddannelsesprogrammer blev godkendt eller betinget godkendt. De re-
sterende to uddannelsesprogrammer som blev afvist var hoveduddannelsesprogrammer
fra reumatologi og tand- mund og kaebekirurgi. De to afviste uddannelsesprogrammer
efterlevede ikke skabelonen tilstreekkeligt.
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Nedenfor ses de planlagte UGUP mgder for resten af 2022:
- 3. juni 2022

- 19. august 2022

- 28. oktober 2022

- 16. december 2022

Afleveringsfrist for indstilling af uddannelsesprogrammer til godkendelse er en maned for
mgdedato.

1-01-72-1-22

Eventuelt (5 min. kl. 17.25-17.30)

1-01-72-1-17

Deltagere

Sagsfremstilling

Lone Winther Jensen, laegefaglig direktgr, Regionshospitalet Randers (formand)

Jonas Bruun Kjeersgaard, reservelaege, Aalborg Universitetshospital, uddannelsessggen-
de laeger, Region Nordjylland

Berit Skjgdeberg Toftegaard, uddannelseskoordinerende overlaege, uddannelsesgivende
laeger, Region Midtjylland

Christine Kroer Nielsen, reservelaege, Aarhus Universitetshospital, uddannelsessggende
leeger, Region Midtjylland

Anne Zahrtmann Mgller, reservelaege, Hospitalsenhed Midt, uddannelsessggende lzger,
Region Midtjylland

Kasper Pryds, reservelaege, Aarhus Universitetshospital, uddannelsessggende laeger,
Region Midtjylland

Claus Brgckner Nielsen, leegefaglig, direktgr Hospitalsenhed Midt, hospitals- og psykiatri-
ledelserne, Region Midtjylland

Flemming Randsbzek, ledende lektor, postgraduat laegelig kompetenceudvikling

Ditte Hughes, vicedirektar, suppleant for den regionale administration, Region Midtjyl-
land

Sgren Prins, praktiserende laege, almen praksis, Region Midtjylland

Sofie Lodahl Gjessing, reservelaege, Almen Praksis, uddannelsessggende leeger, Region
Nordjylland

Lise Wogensen Bach, prodekan, Health - sundhedsvidenskabeligt fakultet, Aarhus Uni-
versitet

Vibeke Ersbak, uddannelseskoordinerende overlaege, uddannelsesgivende laeger, Region
Midtjylland
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Anette Schlemmer, uddannelseskoordinerende overlaege, uddannelsesgivende laeger,
Region Midtjylland

Sgren Pihlkjeer Hjortshgj, laegefaglig direktar, hospitals- og psykiatriledelserne, Region
Nordjylland

Lisbeth Uhrskov Sgrensen, Overlaege, Psykiatrien Region Midtjylland, uddannelsesgiven-
de leger, Region Midtjylland

Susanne Nghr, ledende lektor og uddannelseskoordinerende overlaege, Aalborg Universi-
tetshospital, uddannelsesgivende leeger, Region Nordjylland

Jette Kolding Kristensen, viceinstitutleder for uddannelse pa Klinisk Institut, Det Sund-
hedsvidenskabelige Fakultet, Aalborg Universitet

Michael Braiiner Schmidt, lsegefaglig direktgr Aalborg Universitetshospital, hospitals- og
psykiatriledelserne, Region Nordjylland (deltager virtuelt)

Jens Friis Bak, laegefaglig direktgr, Regionshospitalet Ggdstrup, hospitals- og psykiatrile-
delserne, Region Midtjylland

Gurli Lauridsen, uddannelseschef, den regionale administration, Region Nordjylland
Tina Gram Larsen, laegefaglig direktgr, Psykiatrien, hospitals- og psykiatriledelserne,
Region Nordjylland

Inger Brgdsgaard, ledende overlaege, Klinik Psykiatri Syd, uddannelsesgivende lzger,
Region Nordjylland

Gitte Valsted Eriksen, suppleant, hospitals- og psykiatriledelserne, Region Midtjylland
Anja Kirstein, uddannelseskoordinerende overlaege, uddannelsesgivende laeger, Region
Nordjylland

Geester

Ina Houmann Jensen, naestformand i Yngre Laeger i Region Nordjylland, p§ vegne af Lae-
geforeningen i Region Nordjylland

Gitte Anna Madsen, formand, Laegeforeningen, Region Midtjylland

Britt Lindegaard, p§ vegne af Lageforeningen, Region Midtjylland

Jane Fassov, PKL i Gastroenterologi

Tine Klitgaard, Aalborg Universitet

Jane Ege Mgller, lektor, Aarhus Universitet

Fra VUS

Mads Skipper, sekretariatschef

Trine Kirkegaard Petersen, sagsbehandler og specialkonsulent
Camilla Holmgaard Madsen, praktikant

Sofie Brgndum Kristensen, sagsbehandler og AC-fuldmaegtig
Casper Larsen, sagsbehandler og AC-fuldmaegtig (referent)

Afbud:

Claus Thomsen, leegefaglig direktgr, Aarhus Universitetshospital, hospitals- og psykiatri-
ledelserne, Region Midtjylland

Rikke Skou Jensen, vicedirektgr, den regionale administration, Region Midtjylland
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