Handtering af uhensigtsmeessige uddannelsesforlgb

DET INDSTILLES,

at uddannelsesudvalget drgfter, hvordan uhensigtsmaessige uddannelsesforlgb kan handteres s3 tidligt i

uddannelsesforlgbet som muligt.

Sagsfremstilling

Uddannelsesudvalget har tidligere haft fokus pa, at der skal szettes ind overfor uhensigtsmaessige uddannelsesforlgb sd
tidligt i uddannelsesforlgbet som muligt - bade af hensyn til uddannelseslaegen selv og af hensyn til senere afdelinger i
uddannelsesforigbet.

Desuden har uddannelsesudvalget aftalt, at veesentlig information af uddannelsesmaessig karakter skal videregives til

modtagende afdelinger i hoveduddannelsen, s& vejlederne pd modtagende afdelinger kan vaere opmaerksomme herpa.
Referat

Udvalget diskuterede anvendelsen af overleveringssamtaler. I den forbindelse gennemgik PKL VUS's retningslinje.
Udvalget besluttede, at arbejde videre med en fast form for overleveringssamtaler. De fgrste aktioner bliver en
prevehandling pd forlgbet mellem HEV og AUH, hvor der bliver taget udgangspunkt i et tidligere udarbejdet oplaeg. Der
var i udvalget enighed om, at overleveringssamtaler skal gennemfgres for alle og at samtalerne sa vidt muligt skal
gennemfgres 3 maneder for afdelingsskifte. Deltagerne i samtalerne skal kun vaere de involverede UAQO'er og

uddannelseslagen.

Herefter blev manglende kompetenceopndelse diskuteret. Der var enighed om, at eventuel forlaengelse pga. manglende
kompetenceopnaelse skal ske i forbindelse med det forlgb, hvor manglen har veeret

BESLUTNING

. Udvalget beslutter at arbejde med overdragelsessamtaler. Fgrste prgvehandling er pa forlgbet mellem HEV
og AUH

- Forleengelse pga. manglende kompetenceopnaelse skal ske i forbindelse med det forlgb, hvor
kompetenceopndelsen mangler



