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Laagefaglig indstilling vedr. introduktionsuddannelse i Neuro-
logi

Den lzegefaglige indstilling er udfaerdiget af postgraduat klinisk lektor Erik Hvid Danielsen
efter drgftelse i det specialespecifikke uddannelsesudvalg i Neurologi i Videreuddannel-
sesregion Nord. Indstillingen er indstillet til godkendelse i Det Regionale Rad for Laegers
Videreuddannelse pd mgde den [dag maned ar].

Baggrund for indstillingen

Den laegefaglig indstilling er udarbejdet som fglge af aendring i dimensioneringsplanen
per 1. januar 2024, hvor specialet opnormeres i antallet af introduktionsarsvaerk i mini-
mum fra 20 til 27,5 og fra 30 til 38,5 i maksimum i Videreuddannelsesregion Nord.

Sammensatning af introduktionsforigb
Nuvaerende godkendte forlgbstyper

Nedenstdende illustrerer alle aktuelt godkendte sammensaetninger af introduktionsforlgb.

Neurologi, AUH Neurofysiologisk Overafd. AUH
6 mdr. 6 mdr.
Neurologi, AUH Hammel Neurocenter, HEM
6 mdr. 6 mdr.
Neurologi, HEM Hammel Neurocenter, HEM
6 mdr. 6 mdr.
Neurologi, RH Ggdstrup Hammel Neurocenter, HEM
6 mdr. 6 mdr.
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Laagefaglig indstilling af fordeling af introduktionsstillinger

Ifglge den gaeldende dimensioneringsplan fra Sundhedsstyrelsen skal der opsl&s mini-
mum 20 og maksimum 30 introduktionsstillinger i specialet i Videreuddannelsesregion
Nord. Nedenstdende tabel illustrerer fordelingen af introduktionsstillinger/arsvaerk
(minimum og maksimum) ifglge det aktuelt godkendte. Tabellen viser ogsa indstillingen
til den fremtidige fordeling. Et uddannelsessted er forpligtet til at opsld mindst antal
minimums-stillinger, og ma besaette op til antal maksimums-stillinger arligt. Tabellen er
samtidig en liste over alle uddannelsessteder for introduktionsuddannelse i specialet.

Med den nye laegefaglig indstilling fordeler minimumsdimensioneringen sig med 30,9 % i
Region Nordjylland og 69,1 % i Region Midtjylland. Maksimumsdimensioneringen fordeler
sig med 32,5 % i Region Nordjylland og 67,5 % i Region Midtjylland. Dette er en a&ndring
ift. den hidtidige fordeling mellem driftsregionerne. Den hidtidige fordeling var pa mini-
mumsdimensioneringen var 30 % til Region Nordjylland og 70 % til Region Midtjylland,
og maksimumsdimensioneringen var ligeledes 30 % til Region Nordjylland og 70 % til
Region Midtjylland.

Oversigt over antal introduktionsstillinger/arsvaerk fordelt pa ansattelsesste-
der

A ttel Nuvarende antal introduk- Fremtidigt antal introduk-
tnsdae elses- tionsdrsvaerk tionsadrsveerk

ste Minimum Maksimum Minimum Maksimum
Neurologi, AUH 7 10 8,5 * 12,5
Neurologisk afd., 6 9 85 125

Aalborg UH d !
Neurologi, HE

Midt 4 5 4,5 6
Neurologi, RH

Ggdstrup 3 3 >0 >3
Hammel Neuro-

center, HEM 0 \ 1 2

Ialt 20 30 27,5 38,5

* heraf 0,5 til Neurofysiologisk Klink

Afsluttende bemaerkninger og indstilling

Den laegefaglige indstilling er udarbejdet i samarbejde med det specialespecifikke uddan-
nelsesudvalg i Videreuddannelsesregion Nord.

Nedenstaende postgraduate kliniske lektor indstiller hermed, at denne indstilling godken-
des.

Dato Navn
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