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1-30-72-216-22

Velkomst og godkendelse af dagsorden (09.00 - 09.05)

Det indstilles,

at dagsordenen godkendes

Sagsfremstilling

PKL byder velkommen.
UKO for Psykiatrien Region Nordjylland; Hanna Jarnum Lilholt, deltager pd dagens mgde.
Dagsordenen er vedlagt som pdf.

e Dagsorden Uddannelsesudvalg 101023

1-30-72-216-22

Opfolgning pa referat fra seneste mgde (09.00 — 09.10)

Det indstilles,

at udvalget fglger op pa relevante punkter fra mgdet i marts 2023

Sagsfremstilling

Referatet er vedlagt som pdf.
Bilag

e Referat uddannelsesudvalgsmgde i psykiatri 21. marts 2023

1-30-72-216-22
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Nyt fra PKL (09.10 - 09.25)

Sagsfremstilling

PKL orienterer om nyt.

Se bilag: Invitation til UAO-temadag

e Invitation til UAO-temadag

1-31-77-504-22

Nyt fra VUS (09.25 - 09.30)

Det indstilles,

at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

NYT FRA VUS

Opsldede og besatte introduktionsstillinger (Oktober 2022)

Indberetning til Sundhedsstyrelsen om opsldede og besatte introduktionsstillinger for
Videreuddannelsesregion Nord for 2022 (Se bilag: Indberetning af introduktionsstillinger
2022). Tallene for 2022 i Videreuddannelsesregion Nord kan findes pa
www.videreuddannelsen-nord.dk.

Fleksibilitet i antal i-stillinger (Oktober 2022)

P& mgde i Det Regionale R&d for Laegers Videreuddannelse den 5. marts 2015 godkendte
Radet et revideret administrationsnotat for fleksibilitet i antal i-stillinger (se bilag: Admi-
nistrationsnotat fleksibilitet i antal i-stillinger). Notatet beskriver mulighederne for, hvor-
vidt afdelinger kan fa flere introduktionsstillinger end det maksimum de er angivet til i
den lzegefaglige indstilling.

P& baggrund af sggning til hoveduddannelsen for 2022, er der lavet opdaterede pejle-
maerker for, hvornar en afdeling kan sgge om i-stillinger der overskrider afdelingens
maksimumsdimensionering (se bilag: Specialer fordelt efter sggning til hoveduddannel-
sesforlgb 2022). Der er sket fglgende sndringer:
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Andringer i pejlemaerker Specialer

Fra pejlemaerke 2 (lav sggning) til pejlemarke 3 (middel sggning) Kl. Genetik

Fra pejlemeerke 2 (lav sggning) til pejlemzerke 3 (middel sggning) Oftalmologi
Fra pejlemarke 3 (middel sggning) til pejlemaerke 2 (lav sggning) Kl. Mikrobiologi

Specialevalgsdag 2023 (april 2023)

I samarbejde med Videreuddannelsesregion Nord afholder Region Nordjylland i ar speci-
alevalgsdag for medicinstuderende og yngre laeger. Specialevalgsdagen afholdes torsdag
den 5. oktober 2023 kl. 15.15 - 18.30 pa Aalborg Universitetshospital. I ma allerede nu

meget gerne satte kryds i kalenderen.

PKL'er og UKQ'er vil i den naermeste fremtid modtage link til tilmelding samt program for
dagen.

Hvis der er spgrgsmal, kan I kontakte Maria Jul i Region Nordjylland (maria.jul@rn.dk)

Opsldede og besatte hoveduddannelsesstillinger (April 2023)

Indberetning til Sundhedsstyrelsen om opsldede og besatte hoveduddannelsesstillinger i
Videreuddannelsesregion Nord for 1. halvar 2023 inkl. fleksforlgb (Se bilag: Opslaede og
besatte hoveduddannelsesstillinger - 1. halvar 2023). Tallene for 1. halvar 2023 i Vide-
reuddannelsesregion Nord kan findes p& www.videreuddannelsen-nord.dk. Tallene kan
bl.a. bruges som et redskab til karrierevejledning af uddannelsessggende.

Dimensioneringsplan 2024-2025 (august 2023)

Sundhedsstyrelsen har udgivet en ny dimensioneringsplan for 2024-2025 (vedhaeftet
som bilag). Antallet af hoveduddannelsesforlgb gges pa landsplan fra 1.090 forlgb
(2023) til 1.140 forlgb i 2024-2025. @gningen sker inden for 13 specialer, hvoraf der
dog ikke sker ggning af dimensioneringen i gynakologi og obstetrik, klinisk genetik og
intern medicin: geriatri i Videreuddannelsesregion. Derudover gges ratioen for introduk-
tionsforlgb for fem specialer. Uddannelsesudvalgene i specialer med andret dimensione-
ring arbejder pa opdatering af de laegefaglige indstillinger.

Administrationsnotat fleksibilitet i antal i-stillinger

Indberetning af introduktionsstillinger 2022.

Specialer fordelt efter sggning til hoveduddannelsesforigb 2022.
Opsldede og besatte hoveduddannelsesstillinger - 1. halvar 2023
Dimensioneringsplan for speciallaegeuddannelsen 2024-2025 v2
Specialevalgsdag 2023

1-30-72-216-22

Inspektorrapport Regionspsykiatrien Ggdstrup (09.30 - 09.45)

Sagsfremstilling
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Inspektorrapport Regionspsykiatrien Ggdstrup, Pykiatrien Region Midtjylland havde d.
13. juni 2023 et rutine inspektorbesgg. UAO Robert Bering/PKL Zywia Brouer giver et
oplaeg pa dagens mgde med fokus pa erfaringer fra inspektorbesgget. Inspektorrappor-
ten og SST kommentarer er vedlagt som bilag.

Bilag

e RP Ggdstrup Inspektorrapport 130623
RP Ggdstrup SST kommentarer 130623

1-30-72-216-22

Nyt fra afdelingerne (09.45 - 10.15)

Sagsfremstilling

Hver afdeling orienterer om uddannelsesmaessige problemstillinger og nye uddannelses-
tiltag fra afdelingen.

1-30-72-45-22

Status pa uddannelsesprogrammer (10.30 - 10.40)

Sagsfremstilling

Status pa uddannelsesprogrammer

Der skal vaere godkendte uddannelsesprogrammer for alle opsldede uddannelsesforlgb.
Alle uddannelsesprogrammer skal godkendes af Udvalget for Godkendelse af Uddannel-
sesprogrammer (UGUP) og skal revideres ved behov (fx ved omstrukturering, sammen-
laegninger o. lign.), og som minimum hvert 3. ar.

Tidsplan for videre proces

Videreuddannelsessekretariatet (VUS) opfordrer til, at uddannelsesudvalget opstarter
proces for udarbejdelse/revidering af uddannelsesprogrammer, fastseetter deadlines og
aftaler, hvorvidt de har behov for skrivemgder, hvor de kan fa radgivning fra VUS.

PKL og UAQ'er er velkommen til at kontakte VUS ved behov for sparring ift. udfeerdigelse
af uddannelsesprogrammerne.

Link til skabelon for uddannelsesprogrammer
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https://www.videreuddannelsen-nord.dk/postgraduat-klinisk-
lektor/uddannelsesprogrammer/

1-30-72-216-22

Forslag til ny fordeling af introduktionsstillinger jf. ny dimensioneringsplan

(10.40 - 10.45)

Det indstilles,

at udvalget drgfter og indstiller den nye fordeling af introduktionsstillinger jf. nye-
ste dimensioneringsplan for 2024-2025.

Sagsfremstilling

Umiddelbart fgr sommeren udkom Sundhedsstyrelsens nyeste dimensioneringsplan for

2024-2025.

Psykiatrien i Videreuddannelsesregion Nord opdimensioneres til minimum 70 og maksi-
mum 112 introduktionsstillinger mod de nuvaerende min. 63,8 og maks. 102 introduk-

tionsstillinger.

Fordelingen af introduktionsstillinger mellem de to driftsregioner er aktuelt fordelt med
1/3 til Region Nordjylland og 2/3 til Region Midtjylland, og derved kan fordelingen af de
yderligere i-stillinger fordeles ligeligt mellem Region Midtjylland og Region Nordjylland.

Selve fordelingen af introduktionsstillinger internt i regionerne er en opgave, som de
psykiatriske stabe selv star for.

Fglgende fordeling af introduktionsstillinger for Region Midtjylland:

Ansaettelsessted | Nuvaerende antal in- Fremtidigt antal in-
troduktionsérsveerk troduktionsérsveaerk
2023 2024-2025
Min. Max. Min. Max.
Randers 6 10 6 11
(+1)
Midt 7 11 7 12
(+1)
Horsens 6 10 6 11
(+1)
Ggdstrup 6 10 6 11
(+1)
AfP 7 11 8 (+1) 12
(+1)
ADA 8,5 12 11 (+2,5) 13
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(+1)

Afd. R 2 4 3 (+1) 5(+1)
Total 42,5 68 47 75
Fglgende fordeling af introduktionsstillinger for Region Nordjylland:

Nuvarende antal in- Fremtidigt antal in-

troduktionsarsveerk troduktionsarsveerk
Ansaettelsessted |2023 2024-2025

Min. Max. Min. Max.
Almenpsykiatrisk
Afdeling, Nord
(Brgnderslev) 7 11 8,0 12,0
Almenpsykiatrisk
Afdeling, Syd 14,3 23 15,0 25,0
Total 21,3 34 23 37

Vedheaeftet er udkast til ny laegefaglig indstilling for introduktionsstillinger. Udvalget be-
des forud for mgdet orientere sig i vedhaeftede, og bringe evt. kommentarer op pa mg-
det mhp. at udvalget endeligt indstiller til godkendelse i Det Regionale Rad for Laeger
Videreuddannelse

e Laegefaglig indstilling introduktionsuddannelsen psykiatri_2024+2025

1-30-72-216-22

Forslag til ny fordeling af hoveduddannelsesforigb jf. ny dimensioneringsplan
(10.45 - 11.00)

Det indstilles,

at udvalget drgfter og indstiller en ny fordeling af hoveduddannelsesstillingerne
fremadrettet.

Sagsfremstilling

Umiddelbart fgr sommeren udkom Sundhedsstyrelsens nyeste dimensioneringsplan for
2024-2025.
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Psykiatrien i Videreuddannelsesregion Nord opdimensioneres til 28 hoveduddannelsesfor-
lgb arligt fra nuvaerende 25,5.

Der er i Videreuddannelsesregion Nord en ambition om, at man tilstraeber at arsveerkene
mellem de to driftsregioner er fordelt med 1/3 til Region Nordjylland og 2/3 til Region
Midtjylland - dette gaelder bade for arsveerkene i hoveduddannelse og introduktionsud-
dannelse. I samarbejde med PKL har det vaeret igangsat en proces for fordelingen af de
ekstra stillinger med respekt for farnaevnte tilstraebelse mellem de to driftsregioner, som
er beskrevet nedenfor.

For hoveuddannelsesforlgbene i psykiatri har den hidtidige fordelingen af arsvaerkene
mellem Region Midtjylland og Region Nordjylland vaeret 3/4 til RM og 1/4 til RN, altsa en
skaevvridning af den tilstraebte fordeling.

Eksisterende fordeling af hoveduddannelsesstillinger mellem regionerne er:

Driftsregion Arsvaerk Antal forlgb [ Fordeling i %
Region Midtjylland 76 19 75%

Region Nordjylland 26 6,5 25%

Total 102 25,5 100%

Dette har imidlertid vaeret en aftale mellem de to regioner for en periode, hvor Region
Midtjylland har haft stgrre succes med at besaette forlgbene. Aftalen har dog altid haft
malet, at Region Nordjylland med tiden skulle have stillingerne retur, evt. nar de selv
kunne beszette forlgbene, sa fordelingen igen kunne ramme ca. 1/3 vs. 2/3.

Med opdimensioneringen p& 2,5 hoveduddannelsesforlgb er der mulighed for at opnd
fordelingen pa 1/3 til Region Nordjylland. Region Midtjylland beseetter stadig flere forlgb
end Region Nordjylland, men i og med at specialet er blevet opdimensioneret kraftigt
over de sidste 3r, s& kan Region Midtjylland heller ikke fglge med i beszettelsen af ho-
veuddannelsesforlgb, og derved vil ekstra forlgb til Region Midtjylland ikke give mening
pa nuvaerende tidspunkt. Placerer man derimod de 2,5 forlgb i Region Nordjylland nu,
undgdr man senere at skulle tage forlgb fra Region Midtjylland for at give tilbage til Re-
gion Nordjylland.

Andringen, hvor Region Nordjylland opdimensioneres med 2,5 hoveduddannelsesforigb:

Driftsregion

Region Midtjylland

Region Nordjylland

Total

Efter aftale med PKL har ovenstdende andring har veeret i hgring hos afdelingerne i Re-
gion Nordjylland gennem Psykiatrien Region Nordjylland, og der er ikke modtaget dis-
sens fra disse. Den endelige forslag til fastlaeggelse af de 2,5 forlgb i Region Nordjylland
er fglgende:

Opslag hvert ar:
e Neurologisk Aalborg (6 mdr) - Almenpsyk Nord (24 maneder)- Almenpsyk Syd
(18 maneder)
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10.

11.

e Neurologisk Aalborg (6 mdr) - Almenpsyk Syd (30 maneder)- Almenpsyk Nord
(12 maneder)

Opslag hvert andet ar (dette forlgb er i forvejen i opslag hvert andet ar):
e Neurologisk Aalborg (6 mdr) - Almenpsyk Syd (24 maneder)- Aldrepsyk (6 ma-
neder) Almenpsyk Nord (12 maneder)

Forud for m@gdet bedes UAQO'er og UALO'er drgfte punktet lokalt med afdelingsledelserne.
Dette geelder specifikt afdelingerne i Region Midtjylland, sdledes der sikres ledelsesman-
dat til at indstille fordelingen til godkendelse i Det Regionale Rad for Laegers Videreud-
dannelse. Udkastet til den nye laegefaglige indstilling for hoveduddannelsesforigbene er
vedheeftet.

Den videre proces

Safremt der opnds enighed pa ma@det omkring fordelingen af de 2,5 hoveduddannelses-
forlgb, sa vil VUS sende den nye laegefaglig indstilling og hgringsbreve til hospitalerne,
hvad angar de gkonomiske konsekvenser. Safremt der ikke fremsendes dissens ifm. hg-
ringen vil forslaget til ny fordeling og ny laegefaglig indstilling for hoveduddannelsen i

psykiatri bliver sendt til behandling og godkendelse i Det Regionale Rad for Laegers Vide-
reuddannelse den 7. december 2023.

e Leegefaglig indstilling psykiatri hoveduddannelsen_2024+42025

1-30-72-216-22

Rundvisning med et uddannelsesperspektiv (11.00 - 11.30)

Sagsfremstilling

UAO Trine Dirr Grue vil give en kort rundvisning med fokus pa uddannelse. Denne pla-
ceres, nar det passer ind.

1-30-72-233-22

Orientering om ny spgrgeramme for 360 graders evaluering (11.30 - 11.55)

Sagsfremstilling
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12,

I Igbet at 2023 og 2024 implementeres en ny 360 graders feedback spgrgeramme for
hoveduddannelseslager i sen hoveduddannelse i Videreuddannelsesregion Nord.
Den nye spgrgeramme har fokus pa ledelse.

Med henblik p& den bedst mulige implementering af den nye 360 model i psykiatri bedes
udvalget videndele og drgfte, hvordan de forskellige afdelinger planlaagger at arbejde
med den nye model.

Det kan bl.a. vaere ift. uddannelse af facilitatorer, antal gennemfgrte supervisioner, im-
plementeringplan for afdelingerne (Zywia) eller helt andre ideer eller udfordringer udval-
get oplever at std overfor ifm. den nye model.

Til punktet er vedlagt

- Informationsmateriale om den nye model til uddannnelsesgivere
- Informationsmateriale til hoveduddannelseslagerne

- Skabelon til udviklingsplan

- Den nye spgrgeramme

Bilag
¢ Ny 360 spgrgeramme
e Info til HU lzeger vedr ny 360
e Informationsmateriale ifm ny 306
e Skabelon til udviklingsplan

1-31-77-504-22

Overdragelse mellem delansaettelser (11.55 - 12.20)

Sagsfremstilling

Gevinsten ved overlevering

Videreuddannelsessekretariatet oplever, at et stigende antal specialer formaliserer over-
dragelse mellem delanszettelser i forbindelse med skift fra én af deling til den naeste.
Overdragelsen giver anledning til, at uddannelseslaegen i samarbejde med den afgivende
afdeling reflekterer over status for egen kompetenceopndelse og dermed szerlige ind-
satsomrader eller interesser, der skal understgttes i overgangen fra én afdeling til en
anden. Overdragelsen giver desuden den efterfglgende afdeling de bedste betingelser for
at forberede modtagelsen af den nye uddannelseslaege og lave en relevant uddannelses-
plan.

Nedenfor er det beskrevet, hvordan udvalgte specialer ggr ift. formaliseret overdragelse.
Listen er ikke udtgmmende og er ment som inspiration.

Urologi (se bilag):
Nedenstaende processer sker med samtykke fra uddannelseslaegen.
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Den afgivende UAO sender fire maneder fgr skift til ny afdeling falgende materialer til
den modtagende UAO:

1. seneste uddannelsesplan,

2. 360 graders handleplan,

3. Opdateret OP-liste,

4. Opdateret CV,

5. seneste evaluering fra vejlederforum.

Herefter udpeges der en ny hovedvejleder til uddannelseslaegen af den modtagende
UAO. Den afgivende UAO indkalder til et videomgde med den modtagende UAO (evt.
ny/gammel hovedvejleder). Dette videomgde placeres tre maneder fgr skift til ny afde-
ling. P3 selve overdragelsesmgdet tages der referat, som efterfglgende sendes til HU-
laegen samt den nye hovedvejleder. Se vedhaftede powerpoint for referatskabelon.

Dermato venerologi:

Ved skift mellem hospitalsafdelinger sker overleveringssamtalen 3 maneder forud for
afdelingsskift pa initiativ fra afgivende uddannelsesafdeling/praksis. I forbindelse med
skift mellem en hospitalsafdeling og en praksis planlaegges overleveringssamtalen i ste-
det ¥2-1 maned forud for skiftet. Foruden uddannelseslaegen selv er de to involverede
UAO'er/tutorlaeger tilstede. Overleveringen foregar mundligt, mens parterne tager egne
noter. Uddannelseslaagen afgiver skriftligt samtykke forud for samtalen. Der er (indtil
videre) fokus pa@ kompetencer ift. medicinsk ekspert. Overleveringssamtalen varer mel-
lem 10 og 15 min.

Kirugi:

Indenfor kirugi er der ikke udarbejdet en skabelon for overlevering. Uddannelseslaegen
bedes dog have en kompetenceoversigt med til samtalen, s& det er muligt at belyse hvil-
ke kompetencer, der mangler, og hvilke der er opndet. Omdrejningspunktet for samtalen
er at afklare, hvorvidt uddannelseslaagen er pa rette vej. Herunder hvordan vedkom-
mende indgar i afdelingen, og om der er saerlige opmaerksomhedspunkter. VUS udarbej-
der oversigt over, hvilke uddannelseslaeger, der er i rotation, samt booker lokaler og
sender invitation til UAO og uddannelseslaagen om den fremtidige samtale. Samtalen
placeres 1-3 maneder fgr skift. Der tages ikke referat, men der kan tages egne noter.
Samtalen varer ca. 2 time.

Neurologi:

Overleveringen mellem delanszettelserne foregdr ved, at den afleverende UAO skriver en
kort mail om, hvilke af de forventede kompetencer, der er opndet og andre eventuelle
nyttige oplysninger (nogen udfylder et skema om uddannelseslaegen) og sender det til
modtagende UAO. Uddannelseslaegen orienteres om indholdet og saettes cc pa mailen.
Det sker, nar den tidsmaessige del af opholdet godkendes og ikke ved sideansaettelserne.

Gyn-obs (Vedhaeftet skema):

Uddannelseslaegen udfylder i samarbejde med vejleder en samtykkeerklaering om, at
UAO pa den afgivende og modtagende afdeling ma drgfte uddannelsesforlgbet. Af
samtykkeerklaeringen fremgar det tydeligt, at uddannelsesleegen har mulighed for at
sige nej. Overleveringen foregdr mundtligt umiddelbart efter de halvarlige mgder i det
specialespecifikke uddannelsesudvalg. UAQO'erne forholder sig i overleveringen til alle
laegeroller, men er seerligt opmaerksomme pa de omrader, hvor der er behov for forbed-
ring.
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13.

11

Nefrologi (Vedhaeftet skema):

Specialet har primo 2021 indfaset en skabelon til overleveringssamtaler, som er kvalifi-
ceret af uddannelseslaeger fra specialet. Skabelonen understgtter en ensartet struktur
for overleveringssamtaler. Det er som udgangspunkt hovedvejleder fra den afgivende
afdeling, der er ansvarlig for at sikre overdragelse. De vejledere som har brugt skabelo-
nen, er positive og tilkendegiver, at skabelonen er med til at understgtte h-lzegernes
selvrefleksion, samtidig med at overdragelsessamtalen ggr det lettere for den modta-
gende afdeling at fortsaette uddannelsen.

Bilag
e Overleveringskema til HU-laeger - gyn-obs
e Overdragelsessamtaler slides fra MG 081220
e Overdragelsessamtaler i nefrologi
e Praesentation - Overdragelse
¢ vejledning om deling af oplysninger

1-30-72-185-20

Status pa forskningstraningsprojekter (12.20 - 12.40)

Det indstilles,

at udvalget drgfter status pa forskningstreeningsprojekterne

Sagsfremstilling

Under punktet er der mulighed for at drgfte hvordan hver afdeling oplever status pa
forskningstraeningsprojekterne, f.eks. med udgangspunkt i fglgnede:
e Som inspiration og erfaringsudveksling, feks. igangvaerende projekter, som hove-
duddannelseslaegerne pa jeres afdeling arbejder med?
e Udfordringer, feks. ifm. at finde relevante forskningstraeningsvejledere?
e Gennemfgrer laegerne deres forskningstraening pa det uddannelsestrin, som er
anfgrt i uddannelsesprogrammer?
e Er der behov for yderligere tiltag - f.eks. et ma@de for forskningstraeningsvejledere
med gennemgang af regler, procedurer og tips til et godt forskningstraeningsfor-
lgb? Erfaringsudveksling?

1-30-72-216-22
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15.

16.

12

Eventuelt (12.40 - 12.55)

1-30-72-216-22

Naeste mgde (12.55 - 13.00)

Sagsfremstilling

Dato for naeste mg@de, punkter pa naeste mgde, tema og emner.

1-30-72-216-22

Deltagere

Sagsfremstilling

Tilstede:

Zywia Brouer, PKL

Thea Fzerch Grgnfeld, UALO, Regionspsykiatrien Horsens

Trine Grue, UALO, Regionspsykiatrien Midt

Evelina Jurgelevic, UAO, Almenpsykiatrien Syd, Aalborg

Ida Kattrup, UAO, Almenpsykiatrien Syd, Aalborg

Mette Viller Thorgaard, UALO, Afdeling for Depression og Angst, AUH Psykiatrien
Rasmus Skaarenborg Hjuler, UALO, Retspsykiatrisk afdeling, AUH Psykiatrien
Peter Mgller Andersen, UAO, Afdeling for Psykoser, AUH Psykiatrien

Anders Lindelof, UALO Regionspsykiatrien Randers

Robert Bering, UALO Cheflaege, Regionspsykiatrien Gadstrup

Inge-Alice de Miranda, UAO, Afdeling for Depression og Angst, AUH Psykiatrien
Eliza Kisielinska, UKYL, Almenpsykiatrien Syd, Aalborg

Josif Naumovski, UAO, Almenpsykiatrien Nord, Brgnderslev

Mads Leth, UKYL, Afdeling for Psykoser, AUH Psykiatrien

Josefine Bruun Jensen, UKYL, Funktionelle Lidelser, AUH

Nanna Leach Glintborg, UKYL, Afdeling for Depression og Angst

Amalie Grooss, UKYL, Afdeling for Depression og Angst

Sissel Esbjerg Jakobsen, UKYL, Regionspsykiatrien Midt

Maja Braad Kirkegaard, UKYL, Regionspsykiatrien Midt

Signe Riemer Friis, UKYL, Regionspsykiatrien Midt (Silkeborg)

Daniel Rabjerg Barrit, UKYL, Regionspsykiatrien Horsens

Markus Lind @stermark, UKYL, Afdeling for Psykoser, AUH Psykiatrien

Martin Andreas Jarl, UKYL, Retspsykiatrisk afdeling, AUH Psykiatrien

Amir Sadeghilari, UKLY, Regionspsykiatrien Ggdstrup

Linda Nielsen, Afdeling for Psykoser, AUH Psykiatrien

Sara Boelt Sggard Larsen, UKYL, Almenpsykiatrien Syd, Aalborg
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Balasz Gustav Sari, UKYL Almenpsykiatrien Nord, Brgnderslev
Helle @stergaard, Videreuddannelsessekretariatet (referent)

Afbud:

Lone Jensen, ledende overleege, Aldrepsykiatrien, Almepsykiatrisk afd. Nord, Brgnders-
lev

Signe Kirk Dahl, Afdeling for Psykoser, AUH Psykiatrien

Lise Gormsen, UAO, Funktionelle Lidelser, AUH

Christian Noe, UKYL, Afdeling for Psykoser, AUH Psykiatrien

Amy Petersen, UKYL, Almenpsykiatrisk afdeling Syd, Aalborg

Helle Mereweather, UKYL, Regionspsykiatrien Horsens
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