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Vurderingsskema  
Til brug for ansøgere til hoveduddannelsesstilling i arbejds- og miljømedicin, hvor introduk-

tionsstillingen ikke er afsluttet på ansøgningstidspunktet. Udfyldes af den uddannelsesan-

svarlige overlæge/kliniske vejleder på den uddannelsesgivende afdeling.  

 

Ansøger til hoveduddannelse, navn: __________________________________________ 

 

Introduktionsstilling, ansættelsesperiode: _____________ 

 

 

 

 

Kompetence  

Tag stilling til hvert kompeten-

cepunkt. 

Kompetencen 

forventes op-

nået i løbet af 

den planlagte 

ansættelse 

Kompetencen 

forventes ikke 

opnået i løbet af 

den planlagte 

ansættelse 

Hvilke forhold van-

skeliggør opnåelse 

af kompetencen, 

beskriv kort (brug 

evt. s. 2)? 

Vurderes kompe-

tencen at kunne 

opnås ved for-

længet ansættel-

se i introstilling? 

På basalt niveau udføre en 

eksponeringsvurdering i det 

kliniske arbejde 

    

Under supervision udrede de 

mest almindeligt forekommen-

de arbejdsmedicinske lidelser 

    

Selvstændigt formulere en 

konklusion og afslutte et pati-

entforløb 

    

Etablere kontakt og kommuni-

kere i en form præget af tillid, 

empati og situationsfornem-

melse, både når det drejer sig 

om kommunikation med pati-

enter og med samarbejdspart-

nere 

    

Samarbejde med patienten, 

medlemmer af det tværfaglige 

team og eksterne samar-

bejdspartnere med henblik på 

diagnostisk udredning og kort-

lægning af eksponeringsfor-

hold 

    

Sikre at der foreligger relevant 

samtykke eller lovhjemmel ved 
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enhver indhentning eller vide-

regivelse af helbredsoplysnin-

ger 

Kunne foretage anmeldelse af 

arbejdsskader og rådgive ska-

delidte i forhold til anmeldelse 

til Arbejdstilsynet og Arbejds-

skadestyrelsen 

    

Rådgive patienter om risiko-

faktorer i arbejde og miljø, ved 

livsstil og samspillet mellem 

disse og angive muligheder for 

at mindske dem. 

    

 

 

NB Underskrift næste side! 
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Kommentarer: 

 
________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

Uddannelsesansvarlig overlæge/klinisk vejleder: 

 

Navn _____________________________________________________________ 

 

Dato, underskrift: ____________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


