Praksisbeskrivelse for Laege

Praksisnavn:

Leegerne Skejbyparken
Skejbyparken 152B, 1. sal.
8200 Aarhus N

Laegerne Pia Branlund Olesen (60912646) og
Telefonnr. 86231575
Ydernr. 066990

laegerne@86231575.dk

Om praksis:

Vi er en kompagniskabspraksis med to laegek

Vierd. 01.04.2025 flyttet til nyindrettede, leje

Vi har ca. 3200 patienter.

Af ansatte har vi en sekreteer pa deltid og tre
sygeplejerske ansat fuld tid. Vores ansatte de

viden inden for bl.a. diabetes, KOL, hyperten

Laegerne er tilknyttet en klynge, Klyngen pa K

gruppebaseret efteruddannelse, og vi deltag

2rne Skejbyparken.

Birgitte From (25274253)

apaciteter.

2de lokaler, hvor vi réder over 310 m2.

sygeplejersker, to sygeplejersker pa deltid og en
Jltager i kurser og er updaterede pa den nyeste

sion og thyroideasygdomme.

anten, hvor vi deltager i regelmaessig

er i praksisrelevante kurser.




Vi holder personalemgde ca. hver 4.-5. uge, a

f 172 til 2 timers varighed samt undervisning af

ca. 2 times varighed ca. hver 6. uge. Her deltager vi alle, og vi skiftes til at afholde

undervisningen.

Vi har desuden et par sociale arrangementer i

julefrokost, hvor vores partnere deltager.

Organisering af dagsrytme:

Klinikken er aben pa hverdag mellem kl. 8 og

Konsultationstid fra kl. 8.15. til kl. 10.00, hvo

telefonisk eller besvare mails.

Kaffepause fra kl. 10.30. til 11.00.

Konsultationstid til kl. 11.45., hvorefter dere

vurderet.

Sygebesgg foretages fra kl. 12.15.

Frokostpause fra kl. 13.00 til 13.30.

lgbet af aret; en sommermiddag og en

4

refter vi har mulighed for at kontakte patienter

 mulighed for, at akutte patienter kan blive

Supervision ved en af tutorleegerne dagligt ml. kl. 13.30 og 14.00

Konsultationstid indtil kL. 15.00.

Arbejdstid for uddannelsesleegen mandag til

15.00.

torsdag fra kl. 8.00 til kl. 15.30, fredag til kL.




Praesentationssamtale:

| god tid fgr uddannelseslaegen starter i praksi
praesentationssamtale, hvor man med tutorla
den kommende uddannelsesperiode. Uddanr

sit konsultationslokale.

Introduktionsperiode:

De farste 2 uger i praksis vil veere en introdukt

kompetenceniveau beskrives og tilretteleegge

praksis planleegges.

Uddannelseslaegen vil medvirke til konsultatic

sygebesgg og vil blive introduceret til det prak

s, Vil vedkommende blive inviteret til en
2gerne vil diskutere gensidige forventninger til

lelseslaegen vil blive vist rundt og bl.a. f& forevist

jonsperiode, og her ma uddannelsesleegens

s i forhold til erfaring, og uddannelsesforlgbet i

pner sammen med tutorlaegerne og deltage i

tiske og administrative arbejde i klinikken.

Almindelige procedurer i praksis vil blive gennemgaet og demonstreret. Praksis “ it-system vil

blive ggennemgaet mhp. praktisk anvendelse &

Der udarbejdes et individuelt introduktionspr

udleveres i forbindelse med preesentationssa

Den individuelle uddannelsesplan laves til in
de fegrste to ugers anseettelse. Vi forventer, at

uddannelse og lebende har fokus pa hvilke k¢

Ved midtvejssamtalen viluddannelsesplaner

if uddannelseslaegen.

ogram til den enkelte uddannelseslaege, hvilket

mtalen sammen med praksisbeskrivelsen.

troduktionssamtalen, som finder sted i labet af
uddannelsesleegen selv er ansvarlig for sin

ympetencer, der skal opnas.

1 igen blive vurderet og ved behov, revideret.




Supervision:

Efter de farste 14 dages introduktion til praksi

dag fra kl. 8.15. Der er afsat "2 time til hver pat

klinikopholdet. Der vil veere god mulighed for
tilkaldes p4a, aftales med leegerne. Desuden v
gennemgang af dagens patienter hver dag kl.
hvor man de farste uger gennemgar alle patie
tages faglige emner op, lige som kommunikat

droftes.

Supervision vil ligeledes kunne finde sted via \

5 viluddannelseslaegen have egne patienter hver
ient; det vil blive justeres i lgbet af

ad hoc supervision ved leegerne; maden, vi

il der veere 2 times supervision med

13.30. Dette vil veere ved en af tutorleegerne,

ntkontakter og evt. problemstillinger. Der kan

on og selve konsultationsprocessen kan

videooptagelser af uddannelseslaegens

konsultationer. Vi forventer, at uddannelseslaggen selv tager initiativ til brug af videoudstyret.

”Fluen péa veeggen”, hvor en af leegerne deltag

er i konsultationen fysisk eller giver supervision i

forbindelse med en videokonsultation, vil forega hver 14. dag og veere skemalagt.

Kompetencevurdering og godkendelse af k

| den almen medicinske hoveduddannelse er

ompetencer:

der 5 obligatoriske

kompetencevurderingsredskaber, som dels bruges til at vurdere, om uddannelsesleegen har

opnédet malene i malbeskrivelsen, og dels bru

og feedback. Ved introduktionssamtalen laeg

kompetencevurderingen, og hvornar de enke

ges som udgangspunkt for lsbende vejledning
ges en plan for den praktiske udfgrelse af

te kompetencer forventes godkendt.




Vi forventer, at logbogen bruges aktivt, s& uddannelsesleegen nar omkring alle mal, fx ved
besked til sekreteeren om, at der er bestemte patientgrupper, som er vigtige for opnéelse af

faglig leering.

Vi gleeder os til at se dig. |

Med venlig hilsen

Pia og Birgitte




