
Praksisbeskrivelse, Lægerne Bjarkesvej Hadsten

Lægerne Bjarkesvej

Bjarkesvej 3, 8370 Hadsten

Tlf 86 98 13 36

Praksis er en 4-mands dele- og kompagniskabspraksis med 4 læger, 3 ydernumre og ca 
4900 patienter.

Faste læger:

Nina Rose Faber (født 1981). Indehaver af praksis. Anciennitet som praktiserende læge 
siden 2018. Speciallæge i almen medicin 2018. Godkendt som tutorlæge.

Brit Møller Sørensen (født 1980). Indehaver af praksis. Anciennitet som praktiserende læge 
siden 2017. Speciallæge i almen medicin 2017. Godkendt som tutorlæge.

Jesper Gellert (født 1976). Indehaver af praksis. Anciennitet som praktiserende læge siden 
2015. Speciallæge i almen medicin 2013. Godkendt som tutorlæge.

Henrik Steen Hoffmann (født 1964). Indehaver af praksis. Anciennitet som praktiserende 
læge siden 2001. Speciallæge i almen medicin 1998. Godkendt som tutorlæge.

Personale:

Vi har p.t. følgende personale: 2 sekretærer, 1 laborant, 1 "sekretær/laborant-hybrid" og 1 
sygeplejerske. Dertil en flok medicinstuderende til forskellige sekretær- og laborantopgaver.

Klinik:

Vi har et lægehus med klinikrum til de 4 faste læger, 2 separate konsultationsrum til 
uddannelseslæger, 2 til sygeplejersker, 1 skadestue/operationsrum samt et laboratorium.



Dagligdag:

Lægerne ser patienter i tidsrummet kl. 8-16.  Kl. 7.55-8.00 er der morgenbriefing for alle. 
Kl. 9.15-9.30 har lægegruppen kaffepause. Kl. 10-10.15 har personalegruppen pause. Kl. 
12.30-13.15 er der fælles frokostpause.

Der er indlagt tid i dagsprogrammet til ringe-tilbage-konsultationer, receptfornyelser, 
tutorlægetid mv. Vi tilstræber at den enkelte læge selv forholder sig til de blodprøver og 
undersøgelser, vedkommende har iværksat, herunder tilbagemelding på telefon eller mail til 
patienterne, så dette ikke belaster mængden af telefonopkald til sekretærer.

Uddannelseslæger:

Lægerne Bjarkesvej har gennem årtier deltaget af uddannelsen af yngre læger. 

Introduktion i huset tilrettelægges individuelt afhængigt af uddannelseslægens anciennitet 
og kompetencer. Vi sætter god tid af i starten til såvel IT-introduktion samt ekstra god tid til 
patienterne. Dertil introduktion til laboratorie, sekretariat, skadestue m.v. Desuden 
planlægges ”sidde med tid” ved de faste læger i huset. Forinden ansættelsen afholdes typisk 
en ”kemi-samtale” .

For uddannelseslæger afholdes i løbet af de første par uger introduktionssamtale med 
tutorlæge, og siden følger midtvejs- og slutsamtale. Vi følger de obligatoriske 
uddannelsesprogrammer og får ved introduktionssamtalen udfærdiget den individuelle 
uddannelsesplan. De relevante kompetencer godkendes løbende ved hjælp af de anbefalede 
5 kompetencevurderingsmetoder, herunder ”fluen på væggen” eller videosupervision. 
Uddannelseslægen tilknyttes en fast dokument- og forløbsansvarlig tutorlæge.

Der er afsat tid til 30 min daglig supervision ud over ”ad hoc”. Denne funktion varetages af 
de faste læger på skift.

Uddannelseslægerne deltager i lægevagter jvf gældende regler for omfang og hyppighed. 
Forløbet starter typisk med indledende følgevagter sammen med tutorlægen, hvorefter 
lægen gradvist varetager selvstændige vagter under opsyn eller med mulighed for 
supervision.


