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Beskrivelse af praksis

Regionsklinikken Skjern, tidligere PLO-praksis med 4 kapaciteter, har siden juni 2023 veeret drevet af
Region Midtjylland.
Der er primo august 2025 tilknyttet 6940 patienter til klinikken.

Vi har et godt samarbejde med den kommunale hjemmepleje i byen, samt til de institutioner og
bosteder, der har patienter tilknyttet klinikken. Aktuelt har vi ikke nogen plejehjemslaegefunktion.

Klinikken er beliggende centralti byen i en historisk bygning, som tidligere har haft funktion som ting-
og arresthus. Kort derfra ligger tog- og busstationen, hvor der er gode forbindelser mod Herning/Arhus,
mod Esbjerg samt mod Holstebro/Ringkabing/Struer.

Klinikken fremstar som et moderne leegehus med gode konsultationsrum - ogsé til uddannelseslsegen,
egen skadestue og flere laboratorierum. Vi har til vores laboratorier tilknyttet geengs udstyr samt ABX,
og vi er opdateret indenfor EDB-udstyr. | klinikken benyttes journalsystemet XMO.

Aktuelt er der ansat 7 specialleeger i almen medicin, samt to yngre laeger i uklassificerede stillinger.
Flere af leegerne i klinikken arbejder deltid.

Derudover er der tilknyttet 4 sygeplejersker, 5 Social- og sundhedsassistenter, 1 bioanalytiker og 1
fysioterapeut.

Den daglige ledelse varetages af administrativ daglig leder samt chefleege.

For at sikre kontinuitet for vores mange patienter, har vi valgt at arbejde med behandlerteams. | hvert
team er der tilknyttet 2 faste leeger samt 1-2 sygeplejersker. De gvrige personaler gar pa tveers af
behandlerteams.

Organisation af arbejdet

Klinikkens abningstider er alle hverdage fra kl. 7.00-16.00.
Laegerne har forskellige madetider, men vi tilstraeber, at der er minimum én leege, der mader ind kl.
7.00.



Klinikken tilbyder fleksibilitet i forbindelse med planleegning af uddannelseslaegens arbejdstider,
herunder ogsa mulighed for at leegge enkelte timer som hjemmearbejde.

Der seettes dagligt tid af til, at man kan se bade akutte- og elektive patienter pa sit program. Man rader
tillige over egne tider, s& man har mulighed for at booke sine patienter til opfalgning.

Konsultationer er af 15 minutters varighed, leengere ved behov.

| dagsprogrammet er ogsa sat tid af til akutte og planlagte sygebesag.
Der er dagligt 2 laeger, der sidder ved telefonen kl. 8.00-9.00 hver morgen.

Hver dag afholdes 2 teamkonferencer, 1 over morgenkaffen og 1 lige efter frokost, sidstnaevnte i det
team man er tilknyttet.

Manedligt afholdes intern undervisning i klinikken for hele personalet og der arrangeres ogsa eksterne
undervisere med jeevne mellemrum.

Arbejdsfunktion for uddannelseslaeger

Uddannelseslaegens opgaver vil veere al slags almenmedicinsk leegearbejde, herunder almindelige
planlagte konsultationer, akutte henvendelser, kronikerkontroller og profylaktiske ydelser. Der vil
naturligvis blive taget hensyn til uddannelseslaegens anciennitet og allerede opnaede kompetencer,
saledes at kompleksiteten stiger med tiden. Al arbejde foregar under fornaden supervision.

Der vil ogsa blive planlagt deltagelse i laegevagt nar dette er pakreevet.

Som naevnt ovenfor, er der pa manedlig basis intern undervisning i klinikken og her vil
uddannelseslaegen ogsé blive bedt om at bidrage med vidensdeling. Der vil blive sat tid af til
forberedelse og konference vedrgrende dette.

Som en del af klinikkens faste personale vil uddannelseslaegen naturligvis ogsa deltage i l&egemader,
personalemgader og sociale arrangementer.

Introduktionsprogram for uddannelseslaeger

Alle uddannelseslaeger vil blive tilbudt forngden introduktion til praksis, bade i forhold til de fysiske
rammer, det gvrige personale, patientgrundlaget, arbejdsgange og uddannelsesleegens
forudseetninger med videre.

Uddannelsesleegen vil i god tid inden opstart fa tilsendt et velkomstbrev med et forelabigt
introduktionsprogram for de fagrste 14 dage.

Ved det farste fremmgde vil vi drgfte det umiddelbare behov og tilrette ved den planlagte
introduktionssamtale, se nedenfor. Bookinger i uddannelseslaegens program planleegges med gradvis
ggning i forhold til kompetencer.



Afholdelse af samtaler

Chefleege og tutorleege er sammen ansvarlige for at fa planlagt de obligatoriske introduktions-,
midtvejs-og afslutningsamtaler. Samtalerne vil som udgangspunkt afholdes af tutorleegen, men med
deltagelse af cheflaegen hvis dette skennes hensigtsmaessigt.

Introduktionssamtalen tilstreebes afholdt snarest muligt efter tiltreedelse og vil veere afholdt seneste
14 dage efter opstart. Denne samtale vil skabe basis for den videre karriereplanlaegning, som i gvrigt vil
forega lebende under ansaettelsen. Ved introduktionssamtalen udarbejdes en skriftlig
uddannelseplan som ligeledes besgges labende.

Det pateenkes endvidere, at der forud for anseettelsen skal tilbydes en "forsamtale" hvor
uddannelseslaege og tutorleege begge kan se hinanden an og lave forventningsafstemning i forhold til
den kommende anseettelse.

Supervision

Uddannelseslaegen vil f4 30 minutters daglig en-til-en supervision ved tutorleegen og i tilfselde af
dennes fraveer, istedet ved en af klinikkens avrige seniore laeger. Der er ogsa ad hoc supervision i lgbet
af dagen samt neevnte konferencetider.

Kompetencevurdering og godkendelse af kompetencer

Tutorleegen er ansvarlig for kompetencevurdering. Der benyttes kompetencevurderingsmetoder som
struktureret vejledersamtale og struktureret observation af konsultationer ("fluen pa vaeggen") enten
ved videooptagelse eller tutorleegens fysiske tilstedeveerelse ved konsultationen. "Fluen pa vaeggen"-
metoden vil gennemfgres mindst 1 gang manedligt. Desuden vil der veere side-by-side opleering i
kliniske procedurer(spiraloplaegning, kateteranleeggelse, chirurgia minor m.m.) og observation samt
vurdering via KV4.

Uddannelseslaegens reflektionsevne vurderes via KV5 og vil veere aftalt med uddannelseslaegen pa
forhand, saledes at denne kan forberede sig pa vejledersamtalen.

Det tilstraebes tillige, at gennemfare 360-graders feedback med henblik pa udvikling af
uddannelseslaegens samarbejdskompetencer.
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