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Vejledning:

Indsæt dit navn nedenfor
	Navn:
	


I forbindelse med din ansøgning om sammenhængende uddannelsesforløb (KBU, Introduktionsuddannelse og Hoveduddannelse) i almen medicin i Region Midtjylland, bedes du prioritere mellem forløb nr. 1 og forløb nr. 2. Hvis du kun er interesseret i ét af forløbene, skal du sætte et 1-tal ud fra det pågældende forløb.

	Forløb
	Prioritering

	Forløb nr. 1 

(praksisansættelse i Ringkøbing-Skjern kommune)
	

	Forløb nr. 2 (praksisansættelse i Lemvig, Struer og/eller Holstebro kommune)
	


Klinisk basisuddannelse (KBU). 

Herunder skal du prioritere delansættelserne, henholdsvis 1. og 2. delansættelse. 1. delansættelse foregår på en hospitalsafdeling og 2. ansættelse foregår i almen praksis.
Prioriter ved at indsætte tal under 'prioritering'. Hvis du kun er interesseret i et ansættelsessted, skal du sætte et 1-tal ud fra det pågældende ansættelsessted.  
	KBU

	1. delansættelse i KBU 6 mdr. 


(hospitalsansættelse)
	Prioritering

	Medicinsk Afdeling, Regionshospitalet Gødstrup
	

	Urinvejskirurgisk Afdeling, Regionshospitalet Gødstrup
	

	Neurologisk Afdeling, Regionshospitalet Gødstrup
	

	Akutafdelingen, Regionshospitalet Gødstrup
	

	Ortopædkirurgi, Regionshospitalet Gødstrup
	

	Mave- og tarmkirurgi, Regionshospitalet Gødstrup
	


OBS: Hvis du kun ønsker at søge Forløb nr. 1 (praksisansættelse i Ringkøbing-Skjern kommune), skal du ikke udfylde yderligere i dette prioriteringsdokument.

Hvis du har valgt Forløb nr. 2 (praksisansættelse i Lemvig, Struer og/eller Holstebro kommune) i din prioritering, skal du nedenfor prioritere hvilken kommune/hvilke kommuner, du ønsker praksisansættelse i under din KBU, Intro- og Hoveduddannelse.

	KBU

	2. delansættelse i KBU 6 mdr.
(almen praksis ansættelse)
	Prioritering

	Holstebro kommune
	

	Struer kommune
	

	Lemvig kommune
	


Introduktionsuddannelsen (kun hvis du har prioriteret Forløb nr. 2)
Herunder bedes du prioritere, hvilken kommune du ønsker ansættelse i, i forbindelse med din introduktionsuddannelse i almen medicin.
Prioriter ved at indsætte tal under 'prioritering'. Hvis du kun er interesseret i en kommune, skal du sætte et 1-tal ud fra den pågældende kommune.
	Introduktionsuddannelsen

	Ansættelse i almen praksis 

6 mdr.
	Prioritering

	Holstebro kommune
	

	Struer kommune
	

	Lemvig kommune
	


Hoveduddannelsen
Herunder bedes du prioritere, hvilken kommune du ønsker at have din fase 1/fase 2 ansættelse i (kun hvis du har prioriteret Forløb nr. 2).

Hoveduddannelsen i almen medicin består af følgende ansættelser*: 
· 6 måneder i en almen praksis (fase 1), 

· 30 måneder på et hospital (Regionshospitalet Gødstrup)
· 6 måneder i en almen praksis (fase 2), som er den samme praksis som i fase 1 

· 12 måneder i almen praksis (fase 3)
*Region Midtjylland gør opmærksom på, at hoveduddannelsen i almen medicin er i gang med at blive omlagt, hvilket betyder at hoveduddannelsen i 2026 skal bestå af 30 måneder i almen praksis og 24 måneder på et hospital. Omlægningen er endnu ikke på plads. Det forventes derfor, at sammensætningen af hoveduddannelsesdelen af de sammenhængende uddannelsesforløb bliver anderledes, end den der er beskrevet som eksempel sidst i dette dokument.   
Prioriter ved at indsætte tal under 'prioritering'. Hvis du kun er interesseret i en kommune, skal du sætte et 1-tal ud fra den pågældende kommune.
	Hoveduddannelsen

	Ansættelse i almen praksis, 
fase 1/fase 2
	Prioritering

	Holstebro kommune
	

	Struer kommune
	

	Lemvig kommune
	


Bemærk at fase 3 også foregår i en af de tre kommuner. Den endelige placering fastlægges i løbet af hoveduddannelsen i samarbejde med de almen medicinske uddannelseskoordinatorer, der er knyttet til de tre kommuner.
De 30 måneders hospitalsansættelse ved Regionshospitalet Gødstrup i hoveduddannelsen i almen medicin består aktuelt af:

· 3 måneder på afdeling for Hjertesygdomme
· 6 måneder på en Medicinsk afdeling
· 6 måneder på en Akutafdeling

· 6 måneder på en Børneafdeling

· 4 måneder på en Gynækologisk-obstetrisk afdeling

· 5 måneder ved Regionspsykiatrien Gødstrup
Din prioritering vil blive fremlagt for ansættelsesudvalget sammen med din ansøgning. Det kan ikke garanteres, at du får opfyldt din prioritering.
